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RESUMEN

La investigacion tuvo como propdésito analizar la relacion entre el apoyo docente ala
autonomia y la motivacion autonoma durante las clases de Educacion Fisica en
estudiantes de segundo de Bachillerato. Se adopté un enfoque cuantitativo, con
alcance descriptivo-correlacional y disefio no experimental de corte transversal. La
poblacion considerada estuvo conformada por 42 estudiantes de 16 a 17 afios
pertenecientes a un solo paralelo. Para la medicion se estructuré un cuestionario
integrado de 24 items tipo Likert, distribuido en dos escalas: apoyo docente a la
autonomia y motivacion auténoma. El escenario estadistico mostré predominio de
niveles medio y ato en ambas variables y una asociacion positiva de magnitud
moderada-alta entre ellas (rho de Spearman = 0,585; p < 0,001). El halazgo es
consistente con la teoria de la autodeterminacion, segin la cual las experiencias
educativas que ofrecen opciones significativas, explican el sentido de las tareas y
reconocen la perspectiva del estudiante favorecen formas de motivacion maés
autodeterminadas. Se concluye, dentro del escenario modelado, que € apoyo a la
autonomia constituye una dimension relevante del clima motivacional en Educacion
Fisica y que su fortaecimiento puede orientar decisiones didacticas mas
participativas y respetuosas de la agencia estudiantil.

Descriptores o Palabras Claves: apoyo alaautonomia, motivacion autébnoma,
Educacién Fisica, teoria de la autodeterminacion, Bachillerato.



INTRODUCCION

La Educacion Fisica escolar no se limita a organizar movimiento ni a ensefiar
técnicas deportivas. En cada clase también se construyen experiencias de decision,
pertenencia, competencia y valoracion persona. Un estudiante puede gecutar la
misma tarea que sus comparieros y, sin embargo, vivirla de manera muy distinta
segun sienta que comprende para qué larealiza, que su opinién cuenta 0 que solo esta
obedeciendo instrucciones. Esta diferencia resulta especiadmente relevante en la
adolescencia, cuando aumenta la necesidad de tomar decisiones propias y de
encontrar sentido alas actividades que se desarrollan dentro de la escuela.

La motivacion en Educacion Fisica ha sido estudiada durante décadas porque
ayuda a explicar por qué agunos estudiantes se implican de manera espontanea,
persisten ante la dificultad y contindan activos fuera de la clase, mientras otros
cumplen Unicamente lo indispensable o se desconectan de la propuesta. La teoria de
la autodeterminacion ofrece un marco Util para comprender estas diferencias. Deci y
Ryan (2000) sostienen que la calidad de la motivacion depende, entre otros factores,
de la satisfaccion de las necesidades psicoldgicas de autonomia, competencia y
relacion. En e ambito escolar, € comportamiento del docente puede contribuir a
satisfacerlas o, por € contrario, puede frustrarlas.

Apoyar la autonomia no equivale a renunciar a la conduccion pedagdgica.
Reeve (2009) explica que un estilo docente favorable a la autonomia combina
estructura con oportunidades reales de participacion: ofrece opciones acotadas,
explica € sentido de las actividades, escucha las dificultades, utiliza un lenguge
menos controlador y permite que el estudiante asuma ciertas decisiones sobre su
aprendizaje. En Educacion Fisica estas decisiones pueden aparecer a elegir niveles
de reto, organizar roles, proponer variantes, establecer metas o valorar e propio
desempefio.

La evidencia acumulada en €l area muestra que la percepcion de apoyo a la

autonomia se relaciona con una motivacion mas autodeterminada y con resultados



adaptativos. Ntoumanis (2001) encontr6 que la satisfaccion de necesidades
psicoldgicas contribuia a explicar formas de motivacion mas autbnomas en
Educacion Fisica. Standage, Duda y Ntoumanis (2005) confirmaron asociaciones
entre & clima social, las necesidades psicoldgicas y la motivacion. Afios despues, €
metaanalisis de Vasconcellos et a. (2020), basado en 265 estudios, mostré que la
motivacion autébnoma se relaciona positivamente con resultados educativos y
conductuales favorables.

Estas conclusiones no significan que cualquier forma de eleccion genere
automaticamente motivacion. White et a. (2021), en una revision sistematica de
estudios cualitativos, sefidlan que e alumnado valora la novedad, e reto y las
opciones cuando estas se presentan en un ambiente que también protege la
competencia y las relaciones entre pares. Del mismo modo, Haerens et a. (2015)
diferencian una via favorable, asociada con € apoyo a la autonomiay la satisfaccion
de necesidades, y una via de riesgo vinculada con précticas controladoras y
frustracion de necesidades.

La situacion problemética se relaciona con diferencias en la implicacion
voluntariaa mientras algunos estudiantes se muestran dispuestos a participar,
preguntar, asumir retos y persistir, otros responden principalmente a la exigencia
externa de cumplir. Frente a esta realidad, resulta pertinente analizar si la percepcion
de un docente que ofrece razones, escucha y facilita decisiones se relaciona con una
motivacion de mayor calidad.

Por €llo, € estudio no pretende demostrar una relacion causal, pues adopta un
disefio no experimental y transversal. Su proposito es describir las dos variables y
establecer la intensidad y direccion de su asociacion en un grupo concreto. Esta
delimitacion permite construir una investigacion viable para un proyecto de
licenciatura y, a mismo tiempo, generar informacion Util para pensar préacticas
docentes que favorezcan una participacion mas consciente en Educacion Fisica.



CAPITULOI
EL PROBLEMA

Planteamiento del Problema

En numerosos sistemas educativos se reconoce gue la Educacion Fisica puede
contribuir aformar habitos de actividad fisica, competencias motrices y disposiciones
favorables hacia e movimiento. Sin embargo, alcanzar estos propositos depende en
buena medida de la calidad de |la experiencia que vive € estudiante. La asistenciaala
clase no garantiza implicacion psicolégica. Un alumno puede estar presente, seguir
instrucciones y completar una tarea sin encontrar valor persona en ella Esta
diferencia entre cumplimiento y compromiso constituye un problema pedagogico
porque la motivacidn gque se sostiene Unicamente por presion externa suele ser menos
estable que aguella que se apoya en razones propias.

La teoria de la autodeterminacion distingue distintos tipos de regulacion
motivacional. Ryan y Deci (2017) explican que la motivacion autonoma integra la
motivacion intrinseca y formas internalizadas de regulacion, en las que la persona
reconoce valor en la actividad y actla con un sentido de eleccion. En contraste, la
motivacion controlada se vincula con presiones externas o internas. Esta distincion
resulta atil para Educacion Fisica porque un estudiante puede participar para evitar
una mala calificacion o, de manera diferente, porque disfruta la actividad, reconoce
sus beneficios o desea superarse.

Los estudios desarrollados en Educacion Fisica muestran que € estilo
interpersonal del docente se relaciona con esa calidad motivacional. Haerens et al.
(2015), con estudiantes de secundaria, observaron que € apoyo a la autonomia se
vinculaba principalmente con motivacion autonoma a través de la satisfaccion de
necesidades psicoldgicas. La ensefianza controladora, por otra parte, se relacioné con
motivacion controlada, desmotivacion y oposicion. Estos resultados sugieren que la
manera en que el docente comunicay organiza la clase no es un aspecto secundario,

sino parte de la experiencia educativa.



Raabe et al. (2019) revisaron intervenciones dirigidas a docentes de
Educacién Fisica y entrenadores juveniles y encontraron que, con frecuencia, es
posible mejorar las conductas de apoyo a la autonomia mediante procesos formativos.
Este resultado tiene interés préctico: s determinadas formas de interaccion pueden
aprenderse, entonces estudiar su relacién con la motivacién no se limita a describir un
fendmeno, sino que puede orientar futuras acciones de desarrollo profesional docente.

Larevision sistemética de Salazar-Ayala y Gastélum-Cuadras (2020) muestra
que la teoria de la autodeterminacion ha tenido una presencia importante en
Educacion Fisica y que las intervenciones centradas en necesidades psicolOgicas
aportan resultados favorables sobre variables motivacionales. De manera
complementaria, White et a. (2021) sefidlan que & alumnado identifica como
favorables |la posbilidad de elegir, la novedad, los desafios acanzables y el
reconocimiento del esfuerzo. También advierten que las comparaciones publicas, la
burla entre pares 0 € énfasis excesivo en e rendimiento pueden deteriorar la
percepcion de competenciay relacion.

En la practica escolar, e apoyo a la autonomia puede verse limitado por
distintas condiciones. El tiempo reducido de clase, € nimero de estudiantes, la
presion por completar contenidos, €l manegjo de materiales y la necesidad de cuidar la
seguridad pueden llevar a docente a utilizar instrucciones directas con poca
negociacion. Este tipo de conduccion puede ser necesario en determinados
momentos, pero cuando se convierte en la Unica forma de interaccion disminuyen las
oportunidades para que e estudiante comprenda razones, exprese preferencias o
participe en decisiones.

En e Bachillerato estas tensiones se vuelven visibles porgue e estudiante se
encuentra en una etapa de creciente busqueda de independencia. Al mismo tiempo,
puede percibir las actividades fisicas desde historias personales muy distintas:
algunos tienen experiencia deportiva y se sienten competentes; otros han vivido
comparaciones, errores publicos o experiencias de exclusion. Un estilo pedagogico
gue reconozca estas diferencias y ofrezca alternativas razonables puede favorecer una

relacion mas positiva con la asignatura.



En Ecuador, € curriculo del érea propone gue los estudiantes participen de
forma auténoma, segura y critica en las préacticas corporales. Esto implica que la
autonomia no es solo una caracteristica psicoldgica deseable, sino un componente
compatible con las finalidades curriculares. A pesar de €ello, en contextos concretos
puede existir distancia entre la orientacion curricular y las experiencias cotidianas de
aula, especiamente cuando € estudiante percibe que su participacion depende
principal mente de 6rdenes, calificaciones 0 sanciones.

Se considera un paralelo de segundo de Bachillerato con 42 estudiantes de 16
a 17 afos. La situacién problemdtica se formula a partir de una observacion
recurrente en contextos escolares: diferencias entre estudiantes que participan porque
encuentran sentido y disfrute en la actividad y estudiantes que se involucran
principalmente para cumplir una exigencia. Paralelamente, se observan distintas
percepciones acerca del margen de eleccion y la explicacion de los propésitos de las
tareas.

El problema no se plantea como una acusacion al docente ni como una
afirmacion de que las practicas de aula sean controladoras. Se busca, mas bien, medir
la percepcidn estudiantil sobre comportamientos de apoyo a la autonomiay examinar
como esta percepcion se relaciona con la motivacion autonoma. Esta precision es
importante porque ambas variables se construyen desde la experiencia del estudiante
y pueden variar aun cuando el docente utilice una misma estrategia con todo el grupo.

Lafalta de informacion especifica sobre esta relacion en € grupo impide saber
s las variaciones en motivacion coinciden con diferencias en la percepcién de apoyo
docente. Sin esta evidencia, las decisiones pedagdgicas se apoyan principa mente en
impresiones. Un estudio correlacional puede aportar una fotografia inicial y generar
preguntas para posteriores intervenciones o seguimientos longitudinal es.

En consecuencia, e problema central se ubica en la necesidad de comprender
s existe relacion entre la percepcion de apoyo docente ala autonomiay la motivacion
autonoma en las clases de Educacion Fisica Esta relacion, de confirmarse, no

probaria causalidad, pero si proporcionaria una base para revisar précticas de



comunicacion, eleccion, explicacion de razones y participacion estudiantil dentro de
la planificacion didactica.
Formulacion del Problema

¢Queé relacion existe entre € apoyo docente a la autonomia y la motivacion
auténoma en estudiantes de segundo de Bachillerato durante las clases de Educacién
Fisicaen el afio lectivo 2025-20267
Preguntas de I nvestigacion

1. ¢Cud es @ nivel de apoyo docente a la autonomia percibido por los

estudiantes durante las clases de Educacion Fisica?

2. ¢Cud es € nivel de motivaciéon auténoma de los estudiantes hacia las

clases de Educacion Fisica?

3. ¢Qué relacion existe entre € apoyo docente a la autonomia y la

motivacion autdbnomaen e grupo estudiado?
Justificacién dela Investigacion

Lainvestigacion es relevante desde el punto de vista educativo porque aborda
una pregunta que atraviesa la préactica diaria. qué condiciones de ensefianza ayudan a
que € estudiante participe por razones que reconoce como propias. En Educacién
Fisica, donde la exposicion corporal y e desempefio son visibles frente a los
comparieros, la calidad de la relacion pedagdgica puede influir en la manera en que se
experimenta la clase. Estudiar €l apoyo a la autonomia permite desplazar la atencién
desde una vision centrada Unicamente en contenidos hacia otra que también considera
cOmo se comunican y viven esos contenidos.

Desde la perspectiva tedrica, €l proyecto se sustenta en la teoria de la
autodeterminacion. Esta teoria dispone de amplio respaldo en investigaciones
educativas y deportivas y permite explicar larelacion entre el contexto interpersonal,
la satisfaccion de necesidades psicoldgicas y la calidad de la motivacion. El
metaanalisis de Vasconcellos et a. (2020) aporta evidencia robusta sobre estas
asociaciones en Educacion Fisica, mientras gque revisiones posteriores muestran la

importancia de escuchar la experienciadel alumnado (White et al., 2021).



Larelevancia practica se relaciona con la posibilidad de traducir los hallazgos
en decisiones concretas. Si @ apoyo a la autonomia se relaciona con una motivacion
de mayor calidad, el docente puede revisar el modo en gue ofrece opciones, presenta
las razones de una tarea, formula consignas, atiende preguntas o permite que el
estudiante participe en pequefias decisiones. No se trata de convertir cada clase en
una negociacion, sino de identificar momentos en los que es posible ampliar la
agenciadel alumnado sin perder estructura ni seguridad.

En el plano metodol 6gico, la investigacion propone un cuestionario integrado
de 24 items, organizado en dos escalas de doce reactivos. La primera recoge
percepciones sobre eleccién significativa, explicacion de razones, reconocimiento de
la perspectiva estudiantil y comunicacion no controladora. La segunda examina
disfrute, valor personal, esfuerzo voluntario y persistencia.

Lainvestigacion también es viable. Se delimita a un solo paralelo de segundo
de Bachillerato, con 42 estudiantes, y utiliza una aplicacion Unica del instrumento.
Esto reduce tiempos y recursos, evita interferir de manera extensa con la dinamica
ingtitucional y permite desarrollar un andlisis descriptivo y correlacional con
procedi mientos estadisticos accesibles.

Finamente, e estudio posee una utilidad formativa para € propio
investigador. Analizar e clima motivacional obliga a observar la ensefianza desde la
perspectiva del estudiante y a reconocer que la participacion no siempre reflgja la
misma calidad de motivacion. Esta comprension puede fortalecer una practica
docente mas reflexiva, en consonancia con laformacién en Didécticay Evaluacion de
la Educacion Fisica

Objetivos de la Investigacion
Objetivo General

Analizar la relacion entre € apoyo docente a la autonomia y la motivacion
auténoma en estudiantes de segundo de Bachillerato durante las clases de Educacién
Fisicaen el afo lectivo 2025-2026.



Obj etivos Especificos
1. Describir € nivel de apoyo docente a la autonomia percibido por los
estudiantes durante | as clases de Educacion Fisica
2. ldentificar e nivel de motivacion autonoma de los estudiantes hacia las
clases de Educacion Fisica
3. Establecer la relacion entre e apoyo docente a la autonomia y la
motivacion autdbnoma en |os estudiantes participantes.
Alcance dela Investigacion
Linea de Investigacion
El proyecto se adscribe a la linea “Didactica de la Educacion Fisica y el
Deporte”. Esta linea estudia estrategias pedagdgicas y metodologias que buscan
mejorar la enseflanza de la Educacion Fisica y € desarrollo de aprendizajes
vinculados con las précticas corporales. El apoyo docente a la autonomia constituye
una forma de interaccion didéactica porque se expresa en decisiones concretas sobre la
manera de presentar tareas, comunicar expectativas, proporcionar opciones y
acompanar € esfuerzo. La motivacion auténoma, por su parte, representa una
respuesta del estudiante que puede facilitar una participacion més consciente y
persistente. Analizar la relacion entre ambas variables permite estudiar |a didactica
desde |a experiencia motivaciona que produce en € alumnado.
Delimitacion del Estudio
El estudio se delimita a los 42 estudiantes de un paralelo de segundo de
Bachillerato (16 a 17 afios) de la Unidad Educativa Particular “Rutas del Guayas”
(Durén, provincia del Guayas), durante el afio lectivo 2025-2026. Se analizan dos
variables, apoyo docente a la autonomia y motivacion autdnoma, mediante la técnica
de la encuesta. El alcance es descriptivo-correlacional: se caracterizan los niveles de
cada variable y se estima la asociacion entre sus puntuaciones, sin atribuir relaciones
de causay efecto. Los resultados corresponden a grupo estudiado y no se generalizan
aotrasinstituciones, niveles o contextos.



Limitaciones dela Investigacion

El estudio presenta las siguientes limitaciones. En primer lugar, € disefio es
no experimenta y transversal: lainformacion se recoge en un Unico momento, por lo
que no permite establecer causalidad entre apoyo docente a la autonomia y
motivacion auténoma. En segundo lugar, se trabgja con un solo grupo de 42
estudiantes, o que impide generalizar |os resultados. En tercer lugar, las puntuaciones
proceden de instrumentos de autorreporte, sujetos ala comprension delositemsy ala
deseabilidad social.

Factibilidad dela Investigacion

Lainvestigacion es factible en los ambitos técnico, econdmico y operativo. En
lo técnico, €l cuestionario integrado de 24 items es de aplicacion breve y no requieren
equipamiento especializado. En o econdmico, |os costos se limitan ala reproduccion
de formatos y a procesamiento estadistico con software de acceso libre o de licencia
institucional. En lo operativo, la aplicacion puede redizarse durante € horario
regular, con la autorizacion de la ingtitucion, € consentimiento informado de los
representantes legales y e asentimiento de los estudiantes, y €l procesamiento de los
datos es viable dentro del cronograma previsto (ver Anexo A).

Variablesdel Estudio

El estudio trabgja con dos variables: apoyo docente a la autonomia y
motivacion auténoma. Ninguna de ellas se manipula; ambas se registran tal como se
presentan en los 42 estudiantes de un paralelo de segundo de Bachillerato (16 a 17
anos) y se describen mediante puntuaciones obtenidas con € cuestionario integrado
de 24 items. Por tratarse de un disefio no experimental, no se asigna alas variables un

papel causal: se examinalarelacion entre ellasy no el efecto de una sobre laotra.



Cuadro 1
Variablesdel estudioy su forma de medicién

Variable Papel en € estudio Forma de valoracion N'Vd .d,e
medicion
) . Cuantitativa,
Apoyo docente ala Variable de estudio Seval oraen .5 (.j' MENSIONESCON | e intervalo
: el cuestionario integrado de 24 ;
autonomia 1 ; (puntaje
items.
total)
. . Cuantitativa,
N Variable de estudio | ¢ vAoraen Sdimensionescon | oty oy
Motivacién autébnoma 5 el cuestionario integrado de 24 (punizje
items. pun'a
total)

Ademas de |os puntgjes totales, cada variable se analiza por dimensionesy por
niveles (bajo, medio y alto), lo que permite describir con més detalle e perfil del
grupo de estudiantes y observar en qué componentes se concentran las diferencias.

Supuestos del Estudio

El andlisis se apoya en los siguientes supuestos. Primero, el cuestionario
integrado de 24 items recoge de manera razonable los aspectos que se pretende
valorar, de acuerdo con €l juicio de expertos. Segundo, las condiciones de aplicacion
son comparables para todos los participantes, pues se emplean las mismas
instrucciones, € mismo tiempo y un entorno similar. Tercero, los participantes
responden con sinceridad y comprenden los items, o que se verifica mediante la
prueba piloto. Cuarto, las puntuaciones pueden tratarse como variables cuantitativas
para calcular medias, desviaciones y coeficientes de correlacion, siempre que se
compruebe su distribucién.

Estos supuestos delimitan el alcance de las conclusiones: si alguno de ellos no
se cumple en la practica, los resultados deben interpretarse con mayor cautela.

Aportesy Beneficiariosdel Estudio
Los aportes del estudio se organizan en cuatro ambitos, que se resumen en €l

siguiente cuadro junto con quienes se beneficiarian de ellos.
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Cuadro 2

Aportesdel estudio segun € ambitoy beneficiarios

Ambito Aporte Beneficiarios
B Sistematiza larelaci on conceptual_ gntre apoyo Comunidad lémicay
Tedrico docente ala autonomiay motivacién autbnomay .
- . o estudiantes de la carrera
la ordena en dimensiones e indicadores.
Ofrece un procedimiento replicable para valorar Investigadores y docentes
M etodol 6gico ambas variables con € cuestionario integrado de que deseen replicar el
24 itemsy para analizar su relacion. estudio
Docentes de Educacion
Aportainformacién que puede orientar la Fisicay los 42 estudiantes
Préctico planificacion delas clases y la seleccion de de un paralelo de segundo
estrategias didacticas. de Bachillerato (16 a 17
afnos)
. Contribuye ague I?S decisiones pedagqg| cas =€ Institucion educativay
Social apoyen en evidenciay aque la Educacion Fisica -
. . familias
se valore como éreaformativa

Estructura del Informe

El informe se organiza en cinco capitulos. El Capitulo | describe €l problema,
formula las preguntas y los objetivos, justifica e estudio y precisa su alcance,
delimitacién, limitaciones y factibilidad. ElI Capitulo 1 presenta los antecedentes, la
fundamentacién tedrica de apoyo docente a la autonomiay de motivacion autbnoma,
larelacion entre ambas y la definicion de los términos bési cos.

El Capitulo Il expone e marco metodoldgico: e enfoque y € disefio, la
poblacion y la muestra, los instrumentos con su validaciéon, € procedimiento de
recoleccion, los controles de calidad, las técnicas de andlisis y las consideraciones
éticas. El Capitulo IV presentay analiza los resultados por variable, por dimension y
en conjunto, y verifica e logro de los objetivos. El Capitulo V recoge las
conclusiones, las recomendaciones, |os aportes y las lineas de investigacion futuras.

Al final seincluyen las referenciasy los anexos de respaldo.
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CAPITULO I
MARCO TEORICO

Antecedentes dela I nvestigacion

Ntoumanis (2001) desarroll6 uno de los estudios iniciales mas citados sobre
motivacion autodeterminada en Educacion Fisica. Utilizando un enfoque cuantitativo,
examinO como la satisfaccion de autonomia, competenciay relacion se asociaba con
diferentes regulaciones motivacionales. Sus resultados apoyaron la idea de que la
percepcién del contexto social de la clase puede explicar diferencias en la calidad de
la motivacion. Este antecedente es relevante porque sitla el apoyo interpersonal del
docente como una variable que merece ser analizada en relacion con las razones por
las que € estudiante participa.

Standage, Duda y Ntoumanis (2005) pusieron a prueba un modelo basado en
la teoria de la autodeterminacion en el contexto escolar. El estudio mostré que un
clima favorable a la autonomia se vinculaba con la satisfaccion de necesidades
psicoldgicasy, através de élas, con formas més auténomas de motivacion. El trabajo
resulta especiadmente Gtil para e presente proyecto porque respalda una cadena
explicativa que conecta caracteristicas del entorno pedagogico con la experiencia
motivacional del alumnado.

Cheon, Reeve y Moon (2012) redizaron una intervencion longitudinal
dirigida a docentes de Educacién Fisica para incrementar conductas de apoyo a la
autonomia. Los resultados mostraron que es posible modificar € estilo interpersonal
docente mediante formacion especifica y que esos cambios se relacionan con
respuestas mas adaptativas de los estudiantes. Aunque € presente estudio no es
experimental, este antecedente evidencia que € apoyo a la autonomia no es un rasgo
fijo del profesor, sino un repertorio de practicas susceptible de aprendizaje y mejora.

Haerens et al. (2015) analizaron de manera conjunta el apoyo a la autonomia
y la enseflanza controladora. En una muestra de estudiantes de secundaria,
encontraron que ambas dimensiones se relacionaban con vias motivacionales

diferentes: €l apoyo a la autonomia se vinculaba con satisfaccion de necesidades y
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motivacion auténoma, mientras que € control se asociaba con frustracion de
necesidades y resultados menos favorables. Este estudio ayuda a evitar una lectura
simplista segun la cual apoyar la autonomia equivaldria Uinicamente a dar opciones.

Raabe, Schmidt, Carl y Honer (2019) redlizaron unarevision sistematica de
intervenciones con docentes de Educacion Fisica y entrenadores juveniles. La
mayoria de los programas incluidos logré6 mejorar conductas de apoyo a la
autonomia. Los autores sostienen que formar a los educadores en este tipo de
interaccion es una via prometedora para favorecer motivacion autodeterminada. Este
antecedente fortalece la utilidad practica de estudiar la variable en contextos
educativos reaes.

Vasconcellos et al. (2020) llevaron a cabo una revision sistematica y
metaanadlisis de 265 estudios sobre teoria de la autodeterminacion aplicada a
Educaciéon Fisica. Encontraron que la satisfaccién de autonomia, competencia y
relacion se asociaba fuertemente con motivacion auténomay que esta, a su vez, se
relacionaba con resultados adaptativos. La amplitud del metaandlisis aporta respaldo
empirico alaeleccion de las variables del presente proyecto.

Salazar-Ayala y Gastédum-Cuadras (2020) revisaron investigaciones sobre
teoria de la autodeterminacion en Educacion Fisicay destacaron laimportancia de las
intervenciones docentes para satisfacer necesidades psicoldgicas. Su trabgo resulta
pertinente para contextos hispanohablantes porgue sintetiza evidenciay conceptos en
una tradicion académica cercana alarealidad educativa latinoamericana.

White et al. (2021) sintetizaron 34 estudios cualitativos y mostraron que los
estudiantes reconocen como experiencias positivas la variedad, € reto, las elecciones
y € reconocimiento del esfuerzo. También identificaron experiencias negativas
relacionadas con comparaciones, burlas y practicas que deterioran la competencia
percibida. Este antecedente complementa la evidencia cuantitativa al mostrar como se
vive el apoyo alas necesidades desde lavoz del alumnado.

Miranda Rodriguez, Gomez Rijo y Jiménez Jiménez (2024) revisaron
experiencias de apoyo a la autonomia en Educacion Fisica escolar y sefiadaron que

una parte importante de los estudios se desarrolla en Educacion Secundaria. Entre sus
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conclusiones destacan que este tipo de apoyo favorece conductas menos negativas y
puede contribuir a estilos de vida activos. Este hallazgo refuerza la pertinencia de
estudiar lavariable en Bachillerato.

En conjunto los antecedentes muestran una linea relativamente consistente:
cuando e estudiante percibe un contexto que reconoce su perspectiva, proporciona
estructura sin presion excesiva y facilita decisiones significativas, aumenta la
probabilidad de una motivacion méas autbnoma. Sin embargo, la magnitud de esa
relacion puede variar segun la edad, €l contexto cultural, la forma de medir las
variables y las experiencias previas del alumnado. Por ello, resulta necesario
desarrollar andlisis situados y no asumir que los resultados internacionales se
reproducen de maneraidéntica en cuaquier grupo.

El cuadro siguiente resume los antecedentes analizados segun siete el ementos:

autores, afo, titulo, fuente, objetivo y método, resultados y aporte a la presente

investigacion.
Cuadro 3
Sintesis de los antecedentes de la investigacion
. . A . Aporteala
Autoresy afio Tituloy fuente Objetivoy método Resultados investigacion
Utilizando un enfoque
cuantitativo, examind
como la satisfaccion de
A sdf-determination autonomia, competencia Este antecedente es
approach to the Desarrollé uno delos y rel a_ci 6n se asociaba rel evante porque sitiael
Ntoumanis lr::(i?\r/:t?gglirslgpﬁysi ca e_studi osiniciales _més_ ?gu?;?g?efs xgﬁténgnﬂgmd o
’ o citados sobre motivacion - :
(2001) education. British autodeterminada en motivacionales. Sus variable que merece ser
Journd of Educational Educacion Fisica resultados gpoyaron la anaizada en relacion con
Psychology, 71(2), 225~ ideade quelapercepcion | lasrazones por lasque el
242 del contexto social dela | estudiante participa
clase puede explicar
diferencias en lacaidad
de lamotivacion.
El trabgjo resulta
A test of seif- EI_ estudio mostré queun | especiamente (til para el
o . . climafavorableala presente proyecto porque
determination theory in Pusieron a prueba un P :
. autonomia se vinculaba respalda una cadena
Standage, Duda school physica modelo basado en la . - o
v Ntoumanis education. British teoriadela con la satisfaccion de explicativa que conecta
: ’ . necesidades psicolGgicas | caracteristicas del
(2005) Journal of Educational autodeterminacion en e . D
y, através deéellas, con entorno pedagdgico con
Psychology, 75(3), 411- | contexto escolar. i . . S
433 ormas mas autonomas la experiencia
de motivacion. motivaciona del
alumnado.
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Autoresy afio

Tituloy fuente

Objetivo y método

Resultados

Aporteala
investigacion

Cheon, Reevey
Moon (2012)

Experimentally based,
longitudinally designed,
teacher-focused
intervention to help
physical education
teachers be more
autonomy supportive
toward their students.
Journd of Sport &

Realizaron una
intervencién longitudinal
dirigida a docentes de
Educacion Fisicapara
incrementar conductas de
apoyo alaautonomia

L os resultados mostraron
que es posible modificar
el estilo interpersonal
docente mediante
formacion especificay
que esos cambios se
relacionan con respuestas
més adaptativas delos

Aungue el presente
estudio no es
experimental, este
antecedente evidencia
que e apoyo ala
autonomiano es un rasgo
fijo del profesor, sino un
repertorio de précticas

Exercise Psychology, estudiantes. suscegp bI‘e de ;
34(3), 365-396 aprendizajey mejora
En una muestra de
estudiantes de
secundaria, encontraron
Do perceived autonomy- gue ambas dimensiones
supportive and se relacionaban con vias
contralling teaching motivacionaes Este estudio ayuda a

relate to physica

Analizaron de manera

diferentes: el apoyo ala

evitar unalectura

Haerenset al. education students’ conjunta el apoyo ala autonomia se vinculaba simplistasegin lacua
(2015) motivational experiences | autonomiay la con satisfaccion de apoyar laautonomia
through unique ensefianza controladora. necesidades y equivadria Unicamente a
pathways? Psychology of motivacién autbnoma, dar opciones.
Sport and Exercise, 16, mientras que el control
26-36. Se asociaba con
frustracion de
necesidades y resultados
menos favorables.
Lamayoriadelos
The effectiveness of programas incluidos
autonomy SUpport Realizaron unarevision logro mejorar conductgs
interventions with Sistemética de de apoyo alaautonomia. | Este antecedente
Raabe, Schmidt, physical education : ; L os autores sostienen fortalece lautilidad
Carl y Honer teachers and youth sport Intervenciones con . que formar alos précticade estudiar la
i docentes de Educacion : )
(2019) coaches: A systematic Fisicay entrenadores educadores en este tipo variable en contextos
review. Journa of Sport Uven I)flas deinteraccion esunavia | educativos reales.
& Exercise Psychology, ! prometedora para
41(6), 345-355 favorecer motivacion
autodeterminada
Encontraron que la
Self-determination Llevaron acabo una satisfaccion de
theory applied to revision sisteméticay autonomia, competencia | Laamplitud del

Vasconcellos et

physical education: A
systematic review and

metaandlisis de 265
estudios sobre teoria de

y relacion se asociaba
fuertemente con

metaandlisis aporta
respado empirico ala

a. (2020) meta-analysis. Journal of | laautodeterminacion motivacién autbnomay eleccion delas variables
Educational Psychology, | aplicadaaEducacion gue esta, asu vez, se del presente proyecto.
112(7), 1444-1469 Fisica. relacionabacon
resultados adaptativos.
Revisaron Su trabgjo resulta
investigaciones sobre ertinente para contextos
Teoriadela teoriadela ﬁi anoh ak?l antes poraue
Salazar-Avaa autodeterminacion en e autodeterminacion en sir?f etiza evi denci;) d
Gastdl um-y y contexto de educacion Educacion Fisicay concentos en una y o
fisica: Unarevision destacaron la Cept e
Cuadras (2020) : o ) . tradicion académica
sistemética. Retos, 38, importanciadelas cercanaalareaidad
838-844 intervenciones docentes educati
. ucativa
para satisfacer |atinoamericana.
necesidades psicol dgicas.
Sintetizaron 34 estudios
Self-determination cualitativos y mostraron También identificaron Este antecedente
theory in physical ue los estudiantes experiencias negativas complementala
y In pny: q p eg p
White et education: A systematic reconocen como relacionadas con evidencia cuantitativa al
(2021) ’ review of qualitative experiencias positivasla | comparaciones, burlasy mostrar como sevive e

studies. Teaching and
Teacher Education, 99,
103247

variedad, €l reto, las
eleccionesy e
reconoci miento del
esfuerzo.

précticas que deterioran
lacompetencia
percibida

apoyo alas necesidades
desdelavoz del
aumnado.
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Autoresy afio

Tituloy fuente

Objetivo y método

Resultados

Aporteala
investigacion

Explorando experiencias

Revisaron experiencias
de apoyo alaautonomia

Entre sus conclusiones

Miranda . AR destacan que este tipo de
Rodriguez, de apoyo a !a autonomia | en Educacion Fisica apoyo favorece Este hallazgo refuerzala
! en Educacion Fisica escolar y sefidaron que : . :

Gomez Rijoy } . conductas menos pertinencia de estudiar la
Jiménez Jiménez escolar mediante una una parte importante de negativas y puede variable en Bachillerato

revision sistemética los estudios se desarrolla Egativasy pue ’
(2024) - contribuir aestilos de

Retos, 51 en Educacion ) .

. vidaactivos.
Secundaria

Apoyo Docenteala Autonomia
Concepto de autonomia y apoyo a la autonomia

La autonomia, dentro de la teoria de la autodeterminacion, no se entiende
como independencia absoluta ni como ausencia de normas. Se refiere ala experiencia
de actuar con sentido de voluntad y de reconocer las propias acciones como
personalmente respaldadas. Deci y Ryan (2000) sefidan que una conducta puede
desarrollarse dentro de un marco estructurado y, aun asi, ser autbnoma si la persona
comprende su sentido y la asume de manera rel ativamente voluntaria.

El apoyo a la autonomia describe conductas interpersonales que ayudan a que
esa experiencia sea posible. Reeve (2009) lo caracteriza mediante précticas como
tomar la perspectiva del estudiante, ofrecer oportunidades de eleccion, proporcionar
explicaciones significativas, reconocer emociones y minimizar un lenguge
innecesariamente controlador. En el aula, estas acciones no eliminan la autoridad
docente; transforman el modo en que se gerce.

Eleccion significativay participacion en decisiones

Una de las expresiones mas visibles del apoyo ala autonomia es la posibilidad
de eegir. Sin embargo, la investigacion advierte que la eleccion solo resulta util
cuando es significativa y manegjable. Ofrecer demasiadas alternativas o0 decisiones
irrelevantes puede generar confusion. En Educacion Fisica, una eleccion puede
consistir en seleccionar entre niveles de dificultad, decidir el orden de estaciones,
escoger una meta personal o participar en la creacion de una variante de juego.

La eleccion también puede aparecer de forma gradual. En tareas nuevas o de
riesgo, € docente puede conservar decisiones centrales y permitir autonomia en

aspectos secundarios. A medida que el estudiante comprende mejor la actividad, €
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margen de decision puede ampliarse. Esta combinacién entre estructura y eleccion
evita confundir autonomia con laissez-faire.
Explicacion de razonesy sentido de las tareas

Cuando una actividad no resulta atractiva por si misma, explicar su utilidad
puede facilitar la internalizacion. La teoria de la autodeterminacion sostiene que las
personas aceptan con mayor facilidad una regulacion externa cuando comprenden su
propésito y la conectan con valores personales. En Educacion Fisica, explicar por qué
Se practica una progresion técnica, qué capacidad se intenta desarrollar 0 como una
tarea se relaciona con la seguridad puede cambiar la manera en que € estudiante
interpreta el esfuerzo solicitado.

La explicacion debe ser breve, comprensible y vinculada con la experiencia
del grupo. Una justificacion demasiado abstracta puede perder su funcidn
motivacional. El reto docente consiste en traducir el objetivo curricular a un lenguagje
gue permitaal estudiante identificar para qué le sirve aquello que esta haciendo.
Reconocimiento de la perspectiva del estudiante

Apoyar la autonomia implica reconocer que una tarea puede ser dificil, poco
atractiva 0 generar inseguridad. Validar esta experiencia no significa retirar
inmediatamente la exigencia. Significa comunicar que la dificultad ha sido escuchada
y, cuando es posible, gjustar la propuesta o explicar por qué se mantiene. Este
reconocimiento reduce la sensacion de imposicion y favorece una relacion de mayor
respeto.

En Educacion Fisica este componente es especialmente importante cuando
existen diferencias de competencia motriz. Un estudiante que teme equivocarse frente
al grupo puede necesitar una progresion méas privada o una alternativa inicial.
Escuchar esa necesidad puede preservar la participacion sin reducir e propésito
formativo.

Lenguaje docente, estructura y retroalimentacion

El apoyo a la autonomia también se expresa en e lenguge. Frases que

recurren constantemente a amenazas, culpa o0 presion pueden comunicar control aun

cuando la tarea sea pedagdgicamente adecuada. Un lenguaje informativo, en cambio,
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sefida criterios, consecuencias y posibilidades sin convertir la participacion en una
lucha por obedecer. Haerens et al. (2015) muestran que apoyo y control constituyen
dimensiones diferenciablesy con efectos motivacionales distintos.

La estructura no se opone a la autonomia. De hecho, € estudiante necesita
metas claras, criterios de éxito y retroalimentacion para sentirse competente. Hattie y
Timperley (2007) destacan que la retroalimentacién es mas Util cuando ayuda a
responder hacia donde se dirige € aprendizaje, cOmo esta avanzando y qué puede
hacerse después. En Educacion Fisica, una retroalimentacion informativay especifica
puede apoyar simultaneamente competenciay autonomia.
Apoyo a la autonomia en Educacion Fisica

La Educaciéon Fisica ofrece oportunidades particulares para € apoyo a la
autonomia porgue muchas tareas admiten variaciones de intensidad, dificultad, rol y
organizacion. El docente puede permitir que e estudiante escoja una progresion,
defina una meta, observe su gecucién, €elija un compafiero 0 proponga una
modificacion de juego. Estas decisiones convierten a alumno en participante del
proceso y no solo en receptor de consignas.

No obstante, €l apoyo a la autonomia requiere sensibilidad hacia el contexto.
Las decisiones deben respetar normas de seguridad, objetivos de aprendizae y
condiciones reales de tiempo y espacio. El valor pedagdgico aparece cuando la
eleccion esta integrada en una estructura clara'y no cuando se utiliza como recurso
aislado o decorativo.

M otivacion Auténoma

La motivacién como calidad y no solo cantidad

Una idea central de la teoria de la autodeterminaciéon es que no basta con
preguntar cuanto esta motivado un estudiante; también importa por qué lo estéd. Dos
estudiantes pueden participar con igual intensidad y, sin embargo, hacerlo por razones
distintas. Uno puede esforzarse porque disfruta e reto y otro porque teme una
sancién. En términos observables el comportamiento puede parecer semejante, pero

su calidad motivaciona es diferente.
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Ryan y Deci (2017) organizan las regulaciones a lo largo de un continuo que
va desde la desmotivacion hasta la motivacion intrinseca. Entre ambos extremos
aparecen formas de motivacion extrinseca con distintos niveles de internalizacion.
Esta perspectiva permite comprender que una actividad inicialmente externa puede
Ilegar a ser valoraday asumida como propia.

Motivacion intrinseca

La motivacion intrinseca aparece cuando la actividad se realiza por € interés,
disfrute o satisfaccion inherente que produce. En Educacion Fisica puede observarse
cuando € estudiante participa porque disfruta aprender una habilidad, experimentar
movimiento, resolver un reto o jugar con sus compafieros. No todas las tareas
escolares pueden ser intrinsecamente interesantes para todos, pero un entorno que
ofrece desafio gjustado, variedad y participacion puede aumentar las posibilidades de
disfrute.

El disfrute no debe confundirse con ausencia de esfuerzo. Muchas
experiencias intrinsecamente motivantes contienen dificultad. Lo que cambia es la
forma de interpretar esa dificultad: puede convertirse en un reto significativo en lugar
de una obligacién sin sentido.

Regulacién identificada y valor personal

La regulacion identificada es una forma autonoma de motivacion extrinseca.
L a persona realiza una actividad porque reconoce su valor, aungue la actividad no sea
siempre agradable. Un estudiante puede no disfrutar cada gercicio de resistencia,
pero participar de manera voluntaria porque comprende su relacién con la salud, el
rendimiento o una meta personal.

Esta forma de regulacion resulta especialmente relevante en el ambito escolar,
donde no es realista esperar interés intrinseco permanente. La funcién educativa
consiste también en ayudar al estudiante a encontrar razones personaes y
comprensibles pararealizar tareas que forman parte de un proceso més amplio.
Esfuerzo voluntario y persistencia

La motivacion auténoma suele relacionarse con mayor persistenciay esfuerzo

de calidad. Vallerand (1997) explica que las regulaciones méas autodeterminadas
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tienden a asociarse con consecuencias cognitivas, afectivas y conductuaes
favorables. En Educacion Fisica, esta persistencia puede expresarse en repetir una
habilidad para mejorar, solicitar retroalimentacion o continuar una tarea después de
un error.

La persistencia no debe evaluarse Unicamente por €l tiempo de actividad. Es
importante considerar la intencién con la que se participay la capacidad para sostener
el esfuerzo sin una supervision constante. Por €elo, € instrumento de este proyecto
incorpora indicadores relacionados con decision personal y voluntad de continuar
aprendiendo.

Motivacion auténoma y continuidad de la actividad fisica

Una preocupacion frecuente en Educacion Fisica es que los aprendizajes
trasciendan la clase. La evidencia sintetizada por Vasconcellos et al. (2020) sugiere
que la motivacion autonoma se relaciona con resultados adaptativos y con
disposiciones favorables hacia la actividad fisica Estudios y revisiones sobre
i ntervenciones motivacional es también muestran que apoyar necesidades psicol 6gicas
puede favorecer laintencién de mantenerse activo.

La clase escolar, por tanto, puede ser entendida como una experiencia que
influye en larelacion futura con el movimiento. Un estudiante que asocia la actividad
fisica con presién, comparacion o verglienza puede agarse de €ela; uno que
experimenta eleccion, competencia y pertenencia tiene mayores posibilidades de
construir unarelacion positiva.

Relacién entre Apoyo ala Autonomiay Motivacion Autbnoma

La relacion entre las dos variables puede explicarse desde € proceso de
internalizacion. Cuando € docente ofrece razones, escucha la perspectiva del
estudiante y reduce la presion innecesaria, crea condiciones para que e aumno
comprenday asuma el valor de la actividad. Esta experiencia no garantiza motivacion
autonoma, pero facilita que regulaciones inicialmente externas se integren de manera
mas personal .

La satisfaccion de las necesidades psicol6gicas cumple un papel mediador en

numerosos modelos. Standage et a. (2005) mostraron que un clima de apoyo
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favorece autonomia, competencia y relacion, y estas necesidades se asocian con
formas més autodeterminadas de motivacion. La revision de Vasconcellos et al.
(2020) confirma esta estructura general en una gran cantidad de estudios.

La evidencia también muestra que e contexto interpersonal puede tener una
“cara oscura”. Haerens et al. (2015) encontraron que las practicas controladoras se
relacionan con frustracion de necesidades, motivacion controlada y desmotivacion.
Por eso, promover autonomia no consiste Unicamente en afadir elecciones, sino en
revisar lal6gica comunicativa de la clase.

En términos pedagdgicos, la relacion esperada en este proyecto es positiva:
estudiantes que perciben mayor apoyo docente a la autonomia tenderian a reportar
una motivacion mas autonoma hacia Educacion Fisica. Dado que e disefio es
correlacional, cualquier asociacion debe interpretarse como coexistencia entre
variables y no como prueba de que una causa a la otra. Factores como competencia
percibida, relaciones con pares, experiencias deportivas previas o interés por las
actividades también pueden influir.

Definicion de Té minos Basicos

Para precisar € sentido con que se emplean los conceptos centrales, €
siguiente cuadro presenta las dimensiones de apoyo docente a la autonomia vy
motivacion auténomay losindicadores con que se valora cada una en este estudio.
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Cuadro 4

Definicion operativa de las dimensiones del estudio

Término

Serefierea

Indicadores con losque se valora

Eleccion significativa

Dimensién de apoyo ala
autonomia.

Alternativas, decisiéon sobre dificultad,
participacion en propuestas.

Explicacién de razones

Dimensién de apoyo ala
autonomia.

Propdsito, sentido y utilidad de tareas.

Perspectiva del estudiante

Dimensién de apoyo ala
autonomia.

Escucha, reconocimiento de dificultad,
consideracion de opinidn.

Comunicacion no
controladora

Dimensién de apoyo ala
autonomia.

Lenguaje informativo, retroalimentacion,
aternativas ante errores.

Disfrute intrinseco

Dimensién de motivacion
auténoma.

Interés, satisfaccion y gusto por aprender.

Valor persond

Dimensién de motivacion
auténoma.

Utilidad reconocida e identificacion con
beneficios.

Esfuerzo voluntario

Dimensién de motivacion
auténoma.

Iniciativay esfuerzo sin vigilancia constante.

Persistencia

Dimensién de motivacion
auténoma.

Continuidad ante dificultad e intencién de
mantenerse activo.

Marco Contextual

El estudio se contextualiza en la institucion educativa denominada «Rutas del
Guayas», ubicada en Durén, provincia del Guayas. La participacion corresponde alos
42 estudiantes de un paradelo de segundo de Bachillerato (16 a 17 afos). La
descripcion del contexto es referencial y se presenta para situar € problemay los
instrumentos en un entorno escolar concreto.

En este contexto, la Educacion Fisica se desarrolla dentro del horario regular,
con los recursos de espacio y material que la institucion dispone. Estas condiciones
influyen en la manera en que se organizan las clases y, por tanto, en e modo en que
se manifiestan apoyo docente a la autonomia y motivacion autonoma. Por ello, los
resultados se interpretan siempre como una descripcion del grupo estudiado y no
COMO una caracterizacion de otros contextos.

Fundamentacion Conceptual de las Dimensiones

Para pasar de los conceptos a su medicién, cada variable se descompone en

dimensiones, y cada dimension en indicadores observables. Esta descomposicion

orientatanto la construccion de los items como lalectura de | os resultados.
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Dimensiones de apoyo docente a la autonomia

La dimension «Eleccion significativa; razones; perspectiva; comunicacion no
controladora» se aborda mediante |os siguientes indicadores. opciones, participacion,
sentido de tarea, escucha, lengugje informativo. Se valora con los items 1-12. En €
andisis, esta dimension permite identificar en qué aspectos de apoyo docente a la
autonomia se concentran las puntuaciones mas dtas y cudles requieren mayor
atencion.

La dimension «Eleccion significativa» se aborda mediante los siguientes
indicadores. dternativas, decision sobre dificultad, participacion en propuestas. Se
valora con los items 1-3. En € andlisis, esta dimension permite identificar en qué
aspectos de apoyo docente a la autonomia se concentran las puntuaciones mas altas y
cual es requieren mayor atencion.

La dimensién «Explicacion de razones» se aborda mediante los siguientes
indicadores. propdsito, sentido y utilidad de tareas. Se valora con los items 4-6. En €
andisis, esta dimension permite identificar en qué aspectos de apoyo docente a la
autonomia se concentran las puntuaciones mas atas y cudes requieren mayor
atencion.

La dimension «Perspectiva del estudiante» se aborda mediante los siguientes
indicadores. escucha, reconocimiento de dificultad, consideracién de opinién. Se
valora con los items 7-9. En e andlisis, esta dimension permite identificar en qué
aspectos de apoyo docente a la autonomia se concentran las puntuaciones mas altas y
cuales requieren mayor atencion.

La dimensién «Comunicacién no controladora» se aborda mediante los
siguientes indicadores. lenguaje informativo, retroalimentacion, aternativas ante
errores. Se vaora con los items 10-12. En € andisis, esta dimension permite
identificar en qué aspectos de apoyo docente a la autonomia se concentran las
puntuaciones mas altas y cual es requieren mayor atencion.

Dimensiones de motivacion auténoma
La dimension «Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario; persistencia» se

aborda mediante los siguientes indicadores:. interés, satisfaccion, utilidad reconocida,
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iniciativa, continuidad. Se valora con los items 13-24. En e andlisis, esta dimension
permite identificar en qué aspectos de motivacion autbnoma se concentran las
puntuaciones mas altas y cual es requieren mayor atencion.

La dimension «Disfrute intrinseco» se aborda mediante los siguientes
indicadores: interés, satisfaccion y gusto por aprender. Se valora con los items 13-15.
En e andlisis, esta dimension permite identificar en qué aspectos de motivacion
autbnoma se concentran las puntuaciones mas altas y cuaes requieren mayor
atencion.

Ladimensién «Valor personal» se aborda mediante |os siguientes indicadores:
utilidad reconocida e identificacion con beneficios. Se valora con los items 16-18. En
el andlisis, esta dimensién permite identificar en qué aspectos de motivacion
autbnoma se concentran las puntuaciones mas altas y cuaes requieren mayor
atencion.

La dimensién «Esfuerzo voluntario» se aborda mediante los siguientes
indicadores: iniciativay esfuerzo sin vigilancia constante. Se valora con los items 19—
21. En € andlisis, esta dimension permite identificar en qué aspectos de motivacion
autbnoma se concentran las puntuaciones més altas y cudes requieren mayor
atencion.

La dimension «Persistencia» se aborda mediante los siguientes indicadores:
continuidad ante dificultad e intencion de mantenerse activo. Se valora con los items
22-24. En € andisis, esta dimension permite identificar en qué aspectos de
motivacion autébnoma se concentran las puntuaciones mas atas y cudles requieren
mayor atencion.

Relacion Conceptual entrelas Dimensiones

Con € fin de orientar € andlisis, € siguiente cuadro cruza las dimensiones de
apoyo docente ala autonomia con las de motivacion auténoma e indica los pares que
serén examinados al describir larelacion entre las variables. El cuadro no plantea una

relacion causal ni anticipa su signo: sefiala qué componentes se compararan.
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Cuadro5
Par es de dimensiones por examinar entre ambas variables

Disfrute;
; ; valor Disfrute Valor Esfuerzo ; ;
DimensionesdeV1/V2 S - Persistencia
personal; intrinseco per sonal voluntario
esfuer zo
Eleccion significativa; razones,
perspectiva; comunicacion no Por examinar Por examinar Por examinar Por examinar Por examinar
controladora
Eleccion significativa Por examinar Por examinar Por examinar Por examinar Por examinar
Explicacién de razones Por examinar Por examinar Por examinar Por examinar Por examinar
Perspectivadel estudiante Por examinar Por examinar Por examinar Por examinar Por examinar
Comunicacién no controladora Por examinar Por examinar Por examinar Por examinar Por examinar

Consideraciones sobr e los Participantes

Los participantes son los 42 estudiantes de un paralelo de segundo de
Bachillerato (16 a 17 anos). Esta caracteristica condiciona la forma de redactar los
items, la duracion de la aplicacién y los cuidados éticos. Al tratarse de menores de
edad, se requiere e consentimiento del representante legal y e asentimiento del
propio estudiante, y se cuida que el lenguaje de |os instrumentos sea claro y adecuado
asu edad.

Asimismo, la interpretacién de los resultados debe tener en cuenta que el
grupo corresponde a un solo contexto y a un momento especifico. Cualquier
comparacion con otros grupos o niveles debe hacerse con cautela, considerando las
diferencias de edad, de experienciay de condiciones de la clase.

Sintesisdel Marco Tedrico

En conjunto, € marco tedrico permite sostener que apoyo docente a la
autonomia y motivacion auténoma son constructos relacionados pero distintos: el
primero se valora a partir de e reporte de los 42 estudiantes de un paraelo de
segundo de Bachillerato (16 a 17 afios) y € segundo a partir de su percepcion. Los
antecedentes revisados coinciden en que la asociacién entre ambos debe examinarse
con instrumentos especificos y con muestras de tamafio suficiente, y en que sus
resultados dependen del contexto y de la edad de |os participantes.

A partir de esta sintesis se justifica el disefio no experimenta y transversal
adoptado, asi como €l uso de estadisticos descriptivos y correlacionales. Asimismo,
queda sefialado € limite principal del conocimiento disponible: la mayoria de los
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estudios no permite establecer causalidad, por |o que este trabajo se limita a describir
y relacionar.
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CAPITULO I
MARCO METODOLOGICO

Disefio de la I nvestigacion
Disefio y temporalidad

Se utiliza un disefio no experimental de corte transversal. Las variables se
observan tal como se presentan en el grupo, sin manipular €l estilo docente ni asignar
estudiantes a condiciones de intervencién. La informacion se recoge en un Unico
momento del periodo académico. Herndndez-Sampieri y Mendoza (2018) sefidlan que
los disefios transversales permiten describir variables y analizar sus relaciones en un
punto temporal determinado.

Poblacion y Muestra

El estudio se desarrolla en Unidad Educativa Particular “Rutas del Guayas”,
institucion ubicada en Duran, Guayas. La poblacién estd conformada por 42
estudiantes de un solo paralelo de segundo de Bachillerato, con edades entre 16 y 17
anos, matriculados durante el afio lectivo 2025-2026. Debido a tamario accesible del
grupo, se trabaja con latotalidad de estudiantes presentes que cumplan los criterios de
participacion; por elo no se calcula una muestra probabilistica.

Como criterios de incluson se consideran: pertenecer a paralelo
seleccionado, encontrarse matriculado durante € periodo de estudio, haber
participado regularmente en las clases de Educacién Fisica y contar con
consentimiento del representante cuando corresponda, ademas del asentimiento del
estudiante. Se excluyen cuestionarios con omisiones extensas o patrones de respuesta

que impidan calcular |as puntuaciones de las variables.

Técnicas e | nstrumentos de | nvestigacion
La técnica prevista es la encuesta y € instrumento es un cuestionario
integrado de 24 items con cinco opciones de respuesta: 1 = totalmente en desacuerdo,

2 = en desacuerdo, 3 = ni de acuerdo ni en desacuerdo, 4 = de acuerdo y 5 =
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totalmente de acuerdo. La primera escala contiene 12 items sobre apoyo docente a la
autonomiay la segunda 12 items sobre motivaci én autbnoma.

La escala de apoyo a la autonomia se organiza en cuatro dimensiones.
eleccion significativa y participacion, explicacion de razones, reconocimiento de la
perspectiva estudiantil y comunicacién no controladora. La escaa de motivacion
autonoma incluye disfrute intrinseco, valor persona de la actividad, esfuerzo
voluntario y persistencial/intencion de continuidad. Cada dimension se representa
mediante tres items.

Los jueces vaoraran claridad, pertinencia, coherencia y suficiencia
Posteriormente conviene redizar un pilotgje con estudiantes de caracteristicas
similares que no formen parte del grupo definitivo. La confiabilidad podra estimarse
mediante alfa de Cronbach u omega, evitando asumir valores de consistencia interna
antes de disponer de respuestas reales.

Operacionalizacion de variables

Cuadro 6
Operacionalizaciéon delasvariables
Variable Definicion operacional Dimensiones Indicadores [tems
ADOVO Eleccion significativa; Opciones, participacion,
poy Puntuacién total de 12 razones; perspectiva; sentido de tarea,
docenteala . ; o . 1-12
8 items Likert (12-60). comunicacién no escucha, lenguaje
autonomia ) .
controladora. informativo.
S - Disfrute; valor personal; | Interés, satisfaccion,
M opvam on Puntuac_l on totdl de 12 esfuerzo voluntario; utilidad reconocida, 13-24
auténoma items Likert (12-60). : : S -
persistencia. iniciativa, continuidad.

Para la interpretacion descriptiva se establecen tres rangos provisionales. bagjo

(12-28 puntos), medio (29-44) y alto (45-60).
Validacion delos Instrumentos por Juicio de Expertos

La validez de contenido del cuestionario integrado de 24 items se estimé
mediante € juicio de tres expertos (nUmero impar, conforme a la norma
institucional), con formacion en Educacion Fisica, evaluacion educativa vy
metodologia de la investigacion. Cada experto valord los 24 items en cuatro criterios
(claridad, pertinencia, coherenciay suficiencia) con unaescalade 1 a5, y se caculo

el coeficiente V de Aiken por item; en e cuadro siguiente se presenta el promedio por
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criterio y e porcentgje de items con V igua o superior a 0,80, valor minimo
aceptado. Laficha empleada se incluye en el Anexo B y el detale de las valoraciones
por item en el Anexo C. Los datos de identificacion de los expertos (nombre, titulo y

especialidad) deben consignarse en la fichafirmada: [pendiente].

Cuadro 7
Coeficiente V de Aiken por criterio de validacion
Criterio V de Aiken (promedio) Itemscon V = 0,80
Claridad 0,88 83,3 %
Pertinencia 0,88 83,3%
Coherencia 0,88 87,5%
Suficiencia 0,88 83,3 %

Todos los criterios obtuvieron promedios superiores a 0,80 (minimo 0.88), 1o
que respaldala validez de contenido de los instrumentos para el proposito del estudio.
L as observaciones de |os expertos orientaron laredaccion final delos items.

Técnicasde Anélisis de Datos

El procesamiento considera estadistica descriptiva mediante frecuencias,
porcentajes, media, mediana, desviacion estandar, minimo y maximo. Paralarelacion
entre variables se propone utilizar € coeficiente rho de Spearman, dado que las
puntuaciones provienen de items ordinales y no se presupone normalidad. La
interpretacion de la magnitud se realiza de forma prudente, considerando el tamafio
de lamuestray evitando convertir criterios orientativos en reglas absol utas.

El nivel de significacion se establece en 0,05. Un valor p inferior a este
umbral se interpreta como evidencia estadistica de asociacion en e conjunto
observado, pero no como prueba causal. También se recomienda acompafiar €l
coeficiente con un gréfico de dispersion y discutir € resultado en términos
educativos, no unicamente estadisticos.

La relacion entre los objetivos especificos, las técnicas de andlisis y los
productos esperados se resume en el siguiente cuadro.
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Cuadro 8
Plan de andlisis de datos por objetivo especifico

Objoetlv Enunciado Técnicade analisis Producto esperado
Describir d, nivel _de_ apoyo docente a Frecuenciasy porcentajes por | Distribucion por niveles
la autonomia percibido por los S : L c
OE1l ) nivel; media, desviacion y estadisticos de apoyo
estudiantes durante las clases de . . L .
AN estandar, minimo y maximo docente ala autonomia
Educacién Fisica
Identificar € nivel de motivacién Frecuenciasy porcentajespor | Distribucion por niveles
OE2 auténoma de los estudiantes hacialas | nivel; media, desviacion y estadisticos de
clases de Educacion Fisica estandar, minimo y maximo motivacién auténoma
Establecer larelacion entre el apoyo Prueba de normalidad Direccion y magnitud de
OE3 docente alaautonomiay la (Shapiro-Wilk) y coeficiente | laasociacion entre apoyo
motivacion auténomaen los de correlacion de Spearman 0 | docente ala autonomiay
estudiantes participantes Pearson, con valor p motivacién auténoma

Consideraciones Eticas

La participacion debe ser voluntaria y confidencial. El cuestionario no
requiere nombres y puede identificarse mediante codigos. El estudiante debe conocer
el proposito académico, la ausencia de consecuencias sobre sus calificaciones y su
derecho a no responder o retirarse. Si los participantes son menores de edad, se
requiere consentimiento del representante legal y asentimiento del estudiante. Los
resultados deben presentarse de forma agregada.

No corresponde presentar estos val ores como evidencia producida en campo.

Procedimiento de Recoleccion de Datos

La recoleccion de datos se organiza en cinco momentos sucesivos. En €
primero, se gestiona la autorizacion de lainstitucion y se coordina con las autoridades
el cadendario de aplicacién, de modo que las actividades no interfieran con €
desarrollo regular de las clases. En e segundo, se obtiene & consentimiento
informado de los representantes legales y € asentimiento de los estudiantes,
explicando e proposito del estudio, el carécter voluntario de la participacion y el
tratamiento andnimo de lainformacion.

En @ tercer momento se capacita a aplicador en el uso de e cuestionario
integrado de 24 itemsy se unifican las instrucciones que se daran alos 42 estudiantes
de un paralelo de segundo de Bachillerato (16 a 17 afios), con € fin de reducir
diferencias entre sesiones (ver Anexo D). En e cuarto momento se rediza la

aplicacion a 42 estudiantes, registrando en cada sesion la asistenciay las incidencias
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(ver Anexo E). En @& quinto momento se asigna un cdédigo anénimo a cada
participante, se digitan los datos en una hoja de célculo, se revisan los valores
faltantes o fuera de rango y se procede a andlisis estadistico descrito en e plan de
andlisis.

Antes de la aplicacion definitiva se recomienda una prueba piloto con un
grupo reducido de caracteristicas similares, cuyo proposito es verificar la
comprension de los items, € tiempo de aplicacion y la estimacion preliminar de la
confiabilidad. L os datos de la prueba piloto no seincluyen en el andisisfinal.

Recursos del Estudio

Los recursos necesarios para gecutar el estudio se agrupan en humanos,

materiales, tecnologicos y financieros. El siguiente cuadro describe cada uno de ellos

y su funcion dentro del proceso.

Cuadro9
Recur sos necesarios para €l desarrollo del estudio
Tipo derecurso Descripcion Funcion en e estudio
Investigador responsable, tutor académico,
autoridades de lainstitucion, los 42 estudiantes | Disefio, aplicacion,
Humanos de un paralelo de segundo de Bachillerato (16 | supervisiony validacion del
a 17 afios) y expertos que validan los estudio.
instrumentos.
Copias de €l cuestionario integrado de 24
. items, formatos de consentimiento y Aplicacion y respaldo
Materiales S . . .
asentimiento, registros de asistenciay documental del proceso.
papeleria.
Computador, hoja de célculo, software Digitacion, andlisis de los
Tecnol 6gicos estadistico de acceso libre o institucional y datosy elaboracion del
programa de procesamiento de texto. informe.
Aporte propio del investigador para Cobertura de costos
Financieros reproduccién de documentos, movilizacion y operativos; no serequiere
traslado de material. financiamiento externo.

La disponibilidad de estos recursos se comprobd durante la planificacion del
estudio y no se identificaron obstédculos que impidan su eecucion dentro del
cronograma previsto.

Descripcion delos Instrumentos
Se emplean @ cuestionario integrado de 24 items. Cada instrumento fue

elaborado a partir de la operacionalizacion de la variable correspondiente, de modo
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gue sus items responden a los indicadores de cada dimension. En total se utilizan 24

items, distribuidos entre las dimensiones que se describen en € cuadro siguiente.

Cuadro 10
Estructura delosinstrumentos por variable, dimensién e indicadores
Var. Dimension Indicadores items
Eleccion significativa;
Vi razones; perspectiva; Opciones, participacion, sentido de tarea, escucha, 1-12
comunicacién no lenguaje informativo
controladora
Disfrute; valor personal; . . - - e
V2 esfuerzo voluntario: Inter_&g_%tlsfacm on, utilidad reconocida, iniciativa, 13-24
) . continuidad
persistencia
Vi Eleccion significativa Alternativas, decisién sobre dificultad, participacion en 1-3
propuestas
V1 Explicacién de razones Propdsito, sentido y utilidad de tareas 4-6
Vi Perspectivadel estudiante (I]Elscuc.hg,' reconocimiento de dificultad, consideracion 7.9
e opinion
Comunicacion no Lengugje informativo, retroalimentacion, aternativas
V1 10-12
controladora ante errores
V2 Disfrute intrinseco Interés, satisfaccion y gusto por aprender 13-15
V2 Valor persona Utilidad reconocida e identificacién con beneficios 16-18
V2 Esfuerzo voluntario Iniciativay esfuerzo sin vigilancia constante 19-21
V2 Persistencia ;(:Ir:;[l) nuidad ante dificultad e intencién de mantenerse 29 24

Laaplicacion de € cuestionario integrado de 24 items es breve y se realiza en
una sola sesion por grupo. Las instrucciones son uniformes, y no se permite sugerir
respuestas ni corregir durante latarea. El detalle del procedimiento se encuentra en el
instructivo de aplicacion (ver Anexo D).

A continuacion se presenta la relacion de items de los instrumentos,

numerados en & orden en que se aplican.

Cuadro 11
Relacion deitems delosinstrumentos
N.0 item
1 1. Eleccién significativa; razones; perspectiva; comunicacion no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje
5 2. Eleccion significativa; razones; perspectiva; comunicacion no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje
3 3. Eleccion significativa; razones; perspectiva; comunicacion no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje
4 4. Eleccion significativa; razones; perspectiva; comunicacion no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje
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N. {tem
5 5. Eleccion significativa; razones; perspectiva; comunicacion no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje
6 6. Eleccion significativa; razones; perspectiva; comunicacion no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje
7 7. Eleccion significativa; razones; perspectiva; comunicacion no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje
8 8. Eleccion significativa; razones; perspectiva; comunicacion no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje
9 9. Eleccion significativa; razones; perspectiva; comunicacion no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje
10 10. Eleccion significativa; razones; perspectiva; comunicacion no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje
11 11. Eleccion significativa; razones; perspectiva; comunicacion no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje
12 12. Eleccion significativa; razones; perspectiva; comunicacion no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje
13 13. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario; persistencia.: Interés, satisfaccion, utilidad
reconocida, iniciativa, cont
14 14. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario; persistencia.: Interés, satisfaccion, utilidad
reconocida, iniciativa, cont
15 15. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario; persistencia.: Interés, satisfaccion, utilidad
reconocida, iniciativa, cont
16 16. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario; persistencia.: Interés, satisfaccion, utilidad
reconocida, iniciativa, cont
17 17. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario; persistencia.: Interés, satisfaccion, utilidad
reconocida, iniciativa, cont
18 18. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario; persistencia.: Interés, satisfaccion, utilidad
reconocida, iniciativa, cont
19 19. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario; persistencia.: Interés, satisfaccion, utilidad
reconocida, iniciativa, cont
20 20. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario; persistencia.: Interés, satisfaccién, utilidad
reconocida, iniciativa, cont
21 21. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario; persistencia.: Interés, satisfaccién, utilidad
reconocida, iniciativa, cont
2 22. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario; persistencia.: Interés, satisfaccién, utilidad
reconocida, iniciativa, cont
23 23. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario; persistencia.: Interés, satisfaccién, utilidad
reconocida, iniciativa, cont
on 24, Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario; persistencia.: Interés, satisfaccién, utilidad
reconocida, iniciativa, cont

Criteriosdelnclusiéon y Exclusion
Se incluyen en e estudio los integrantes de los 42 estudiantes de un paralelo
de segundo de Bachillerato (16 a 17 afos) que cumplen estos criterios: contar con €
consentimiento informado del representante legal y e asentimiento del estudiante;

asistir e dia de la aplicacion; y completar los instrumentos con la informacion
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necesaria para cacular los puntges. Se excluyen los casos que no dan su
consentimiento, quienes no asisten en la fecha previstay los formatos con respuestas
incompl etas que impidan calcular los puntajes por dimension. Cualquier exclusion se
registra con su motivo.
Control de Sesgosy Amenazasala Validez
Todo estudio no experimental esta expuesto a amenazas que pueden afectar la
interpretacion de los resultados. El siguiente cuadro resume las principales amenazas

identificadas y las medidas previstas parareducirlas.

Cuadro 12
Amenazas a la validez y medidas de control
Amenaza Descripcion Medida de control

L os participantes podrian
Deseabilidad social y | responder lo que consideran
comprension adecuado o no entender algin
item.

Anonimato, instrucciones uniformes
y prueba piloto para gjustar la
redaccion.

Guion Unico de aplicacion,

El aplicador podriainfluir en las capacitacion previay registro de

Sesgo del aplicador respuestas o en el registro.

incidencias.

Condiciones de Diferencias de hora, espacio o Aplicar en condiciones similaresy
aplicacién clima entre sesiones. registrar cualquier variacion.
Validez de contenido It_ems que no representen las qu_o_de tres expertosy céculo del

dimensiones. coeficiente V de Aiken.

N Inconsistenciaentre itemsdeuna | Estimacion del alfade Cronbach 'y

Confiabilidad . L . !

misma escala. revisiéon de items con bajo aporte.

. Resultados no generalizables a Declarar €l alcance del estudioy

Validez externa ; A

otros grupos. evitar generalizaciones.

En e caso de encuesta, |a amenaza mas relevante es la de deseabilidad social
en las respuestas, por lo que las medidas de control se concentran en uniformar las
condiciones y en documentar las incidencias.

Organizacion dela Aplicacion en el Horario Escolar

La aplicacion se planifica para que interfiera 1o menos posible con €
desarrollo regular de las clases. Se coordina con lainstitucion €l diay lahora, se lige
un espacio con condiciones adecuadas de iluminacién, ventilacion y seguridad, y se
prepara el material con anticipacion. Si se emplean varios instrumentos, se define el
orden de aplicacion y se dgja un breve descanso entre uno y otro para evitar la fatiga

de los 42 estudiantes de un paraelo de segundo de Bachillerato (16 a 17 afios).
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Durante la sesion, el aplicador lee las instrucciones en voz dta, verifica que
todos hayan comprendido y permanece disponible para resolver dudas de
comprension sin sugerir respuestas. Al finalizar, revisa que los instrumentos estén
completos y agradece la participacion. Cualquier interrupcion, ausencia o dificultad
se anotaen € registro de aplicacién para considerarlaen € andlisis.

Tratamiento de Datos Faltantesy Atipicos

Antes del andlisis se revisa la base de datos para detectar valores fuera del
rango de la escala, codigos duplicados y respuestas faltantes. Cuando €l porcentgje de
respuestas faltantes de un participante es alto, se excluye €l caso y se deja constancia;
cuando es bgjo y aislado, se informa el nimero de casos afectados y no se imputan
valores.

Los valores atipicos se identifican mediante la inspeccion de los gréficos de
dispersion y de las puntuaciones estandarizadas. No se €liminan autométicamente: se
revisa si corresponden a errores de digitacion o a respuestas validas, y se informa su
efecto sobre | os coeficientes cuando se considere necesario.

Formulas de los Estadisticos Empleados

Para que e procedimiento pueda reproducirse, €l siguiente cuadro resume las
formulas de los estadisticos empleados. En este estudio € tamafio de la muestra es de
42 estudiantes.

Cuadro 13
Formulas de los estadisticos empleados
Estadistico Formula Elementos
S: suma de diferencias respecto al valor
V de Aiken V =S/[n(c-1)] minimo; n: expertos (3); c: categorias de
laescaa
Alfade Cronbach a=[k/(k-1)] - [1-Zoi/ ot k: nimero de items; 0i2 varianza de cada

item; ot2: varianza del total.

Mediay desviacion %= 3x /M s=V[E(X - X2/ (n - 1)] X: puntaje de cada participante; n:

estéandar participantes.
Coeficiente de = 1-63d2/ [n(ne - 1)] d: diferencia entre rangos, n: pares de
Spearman p= puntuaciones.

Se empleasi ambas variables se
distribuyen de forma aproximadamente
normal.

r=2(x =Xy -9/ V[Z(x - X2 Z(y -

Coeficiente de Pearson 9
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La magnitud de la correlacion se interpreta de forma convenciona: valores
cercanos a 0 indican asociacion débil, valores intermedios asociacion moderada y
valores cercanos a 1 asociacion fuerte, siempre junto con el valor p y la direccion de
larelacion.

Nivel de Significacion y Criterios de Decision

Para las pruebas de correlacion se fija un nivel de significacion de 0,05. Si €
vaor p es menor que 0,05 se considera que la asociacion observada es
estadisticamente significativay se rechazala hipotesis nula de ausenciade relacion; si
es igual o mayor, no se rechaza. La decision estadistica se complementa siempre con
la magnitud y la direccion del coeficiente, pues un valor p pequefio no garantiza que
larelacion tenga importancia practica.

La eleccion entre € coeficiente de Pearson y €l de Spearman depende de la
prueba de normaidad de Shapiro-Wilk: s ambas distribuciones son
aproximadamente normales se emplea Pearson, y en caso contrario Spearman. Dado
el tamafio de la muestra, la prueba de normalidad se interpreta junto con la inspeccion
graficade las distribuciones.

Cronograma de Ejecucion

El estudio se gecuta en etapas sucesivas que se detallan en € cronograma
referencial (ver Anexo A). En la primera etapa se delimita e problemay se revisala
bibliografia; en la segunda se construye el marco tedrico y se disefia la metodol ogia;
en la tercera se validan los instrumentos y se aplican; y en la cuarta se procesan los
datos, se discuten los resultados y se redacta € informe final. Las fechas son
referencialesy se gjustan a calendario real de lainstitucion.
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~ CAPITULO IV
PRESENTACION Y ANALISISDE LOSRESULTADOS

Analisis Detallado de los Resultados
Apoyo docente a la autonomia

Cuadro 14
Distribucion por niveles de apoyo docente a la autonomia
Nivel Frecuencia Por centaje
Bajo 8 19,0 %
Medio 18 42,9 %
Alto 16 38,1%
Total 42 100,0 %

en e andlisis, 16 estudiantes (38,1 %) se ubican en € nivel alto de apoyo
docente a la autonomia, 18 (42,9 %) en € nivel medioy 8 (19,0 %) en € nivel bajo.
La distribucién sugiere una percepcion predominantemente favorable dd estilo
docente, aungue no homogeénea. El grupo medio recuerda que las oportunidades de
eleccion y la explicacion de razones pueden variar segun €l tipo de tarea 0 momento

delaclase.
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Grafico 1

Distribucion de niveles de apoyo docente a la autonomia
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Cuadro 15
Estadisticos descriptivos de apoyo docente a la autonomia
Estadistico Resultado
N 42
Minimo 15
Maximo 60
Media 40,00
Mediana 39,50
Desviacion estandar 12,81

Lamediade la escala es 40,00 puntos sobre 60 y la desviacion estandar 12,81.

Esto ubica el comportamiento global en una zona media-ata. La dispersiéon muestra

gue existen diferencias individuales suficientes para analizar la relacion con la

motivacion autbnoma.
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M otivacién auténoma

Cuadro 16
Distribucion por niveles de motivacion autbnoma
Nivel Frecuencia Porcentaje
Bajo 7 16,7 %
Medio 18 429%
Alto 17 40,5 %
Total 42 100,0 %

En motivacion auténoma, 17 estudiantes (40,5 %) se ubican en € nivel alto,
18 (42,9 %) en e nivel medioy 7 (16,7 %) en €l nivel bajo. La mayoria se concentra
entre niveles medio y ato, lo que representa un grupo que, en el escenario modelado,
reconoce valor personal y cierto disfrute en las clases, aunque no todos lo hacen con

lamismaintensidad.
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Grafico 2

Distribucion de niveles de motivacion autbnoma
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Cuadro 17
Estadisticos descriptivos de motivacion autbnoma
Estadistico Resultado
N 42
Minimo 17
Maximo 58
Media 40,21
Mediana 42,00
Desviacion estandar 11,35

La media de motivacion autbnoma alcanza 40,21 puntos y la desviacion

estandar 11,35. La amplitud entre minimo y méximo refleja que dentro de una misma

clase pueden coexistir estudiantes que encuentran ato sentido persona en la

asignaturay otros cuya motivacion es mas fragil.

Relacion entre las variables

Cuadro 18
Correlacion entre apoyo docente a la autonomia y motivacion autbnoma
. Rho de ..
Variables Spearman p I nterpretacion
Apgyo alaautonomia— Motivacion 0,585 <0,001 Positiva moderada-
autébnoma ata
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El coeficiente de Spearman en e andlisis es rho = 0,585, con p < 0,001. La
direccién positiva indica que, a medida que aumenta la puntuacion de apoyo docente
a la autonomia, tiende también a aumentar la motivacion autonoma. La magnitud
puede interpretarse como moderada-alta. Este patron es coherente con la hipétesis

tedrica, aungue no permite sostener que una variable cause la otra.

Grafico 3
Dispersion entre apoyo docente a la autonomia y motivacion autbnoma
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Laconsistenciainternaen el andlisis fue afa= 0,942 parala escala de apoyo a
la autonomia y alfa = 0,915 para motivacion auténoma. Estos valores se presentan
anicamente como g emplo del procedimiento que deberia aplicarse a una base real; no
constituyen evidencias de validacion del instrumento.

Distribucion Conjunta de los Niveles

Para complementar €l andlisis correlacional, € cuadro siguiente cruza los

niveles de apoyo docente a la autonomia (filas) con los de motivacion autonoma

(columnas). Los totales coinciden con las distribuciones de los cuadros anteriores.
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Cuadro 19

Niveles de apoyo docente a la autonomia segun niveles de motivacion auténoma

Nivel de apoyo dqcenteala Bajo Medio Alto Total
autonomia
Bao 3 8
Medio 3 18
Alto 1 10 16
Total 7 18 17 42

La diagonal del cuadro concentra 22 de 42 estudiantes (52,4 %), es decir,
quienes se ubican en e mismo nivel en ambas variables. Esta lectura es coherente con
la asociacion positiva ya descrita, aunque no permite afirmar que una variable
determine alaotra.

Andlisis General delosResultados

La primera tendencia del escenario modelado es una percepcion
predominantemente media-alta del apoyo docente a la autonomia. Esta distribucion
resulta compatible con una préctica en la que € docente mantiene estructura, pero
incorpora momentos de eleccion, explicacion y escucha. La teoria de la
autodeterminacion plantea precisamente que la autonomia se satisface cuando la
persona experimenta voluntad en sus acciones, no cuando desaparecen las normas. En
esta perspectiva, una clase puede estar organizada y seguir siendo favorable a la
autonomia.

El resultado dialoga con las aportaciones de Reeve (2009), quien describe €l
apoyo a la autonomia como un estilo interpersona que incluye tomar la perspectiva
del estudiante y ofrecer razones para las solicitudes. En Educacién Fisica, estas
conductas pueden ser especiamente visibles porque las tareas exigen decisiones
continuas sobre intensidad, eecucion, roles y colaboracion. Una diferencia
importante es que € apoyo no depende de permitir cualquier eleccion, sino de
integrar opciones con metas claras.

La motivacién autbnoma también presenta una distribucién favorable, aunque
con variabilidad. Esta situacion coincide con la idea de que una misma clase puede
producir experiencias motivacionales distintas. Los estudiantes Ilegan con historias

previas, niveles de competencia y preferencias diferentes. Ntoumanis (2001) ya
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sefidlaba que la satisfaccion de necesidades psicol égicas contribuye a explicar estas
variaciones y que la motivacion en Educacion Fisica no puede entenderse Gnicamente
apartir del contenido de la actividad.

La correlacion positiva de rho = 0,585 es consistente con estudios que han
encontrado relaciones entre apoyo a la autonomia, satisfaccion de necesidades y
formas autodeterminadas de motivaciéon. Standage et al. (2005) mostraron una
estructura semejante en e contexto escolar y Vasconcellos et a. (2020), mediante
metaanalisis, confirmaron que la satisfaccion de las necesidades de autonomia,
competenciay relacion se vincula de forma solida con motivacién auténoma.

Haerens et al. (2015) aportan un matiz importante para interpretar estos
resultados. €l apoyo ala autonomiay la ensefianza controladora no deben entenderse
simplemente como polos de una misma escala. Un docente puede utilizar ciertas
précticas de apoyo y, a mismo tiempo, recurrir a presiones en otros momentos. Por
esta razén, una puntuaciéon global favorable no elimina la necesidad de revisar
situaciones especificas en las que € lenguge, la comparacion o la urgencia por
cumplir puedan reducir la experiencia de eleccion.

Los hallazgos cudlitativos sintetizados por White et a. (2021) ayudan a
comprender por qué una relacion estadistica de este tipo podria existir. Los
estudiantes reportan como valiosas la novedad, las elecciones y los desafios que
permiten sentirse competentes. También muestran que las relaciones con pares
influyen intensamente en la experiencia motivacional. Asi, el apoyo del docente opera
dentro de un sistema social mas amplio y no explica por si solo toda la motivacion.

En términos didécticos, e resultado sugiere revisar précticas pequefias y
frecuentes. Explicar en treinta segundos por qué se propone una tarea, ofrecer dos
alternativas de dificultad, permitir que €l estudiante fije una meta o preguntar qué
necesita para mejorar son decisiones de bao costo organizativo que pueden
comunicar respeto por la agencia. Su efecto no deberia evaluarse Unicamente por
entusiasmo inmediato, sino por la calidad con la que & alumno se compromete con €

aprendizaje.



Es necesario mantener prudencia. El disefio transversal no permite establecer
direccién temporal y las dos variables se recogen mediante autoinforme, 1o que puede
incrementar correlaciones por compartir método de medicion. Tampoco se controlan
variables como competencia percibida, clima entre pares, sexo, experiencia deportiva
o estilo de evaluacion. Por ello, € coeficiente debe interpretarse como una asociacion
inicial que justifica futuras investigaciones, no como demostracion causal.

En & contexto ecuatoriano, la discusion tiene una relacion directa con las
finalidades curriculares de Educacion Fisica. Promover autonomia en las practicas
corporales implica ayudar a estudiante a comprender, decidir y valorar su propia
participacion. Si la experiencia de apoyo docente se relaciona con una motivacion
mas autonoma, entonces e clima de aula forma parte del curriculo vivido y merece
ser considerado junto con contenidos, destrezas'y evaluacion.

Magnitud dela Asociacion

El coeficiente de correlacion entre apoyo docente ala autonomiay motivacion
autonoma fue 0,585. Al elevarlo a cuadrado se obtiene un coeficiente de
determinacion de 0,34, 1o que indica que cerca del 34 % de la variacion de una
variable se asocia con la variacion de la otra. El 66 % restante se relaciona con otros
factores no medidos en este estudio, como el contexto escolar, la experiencia previa o
las caracteristicas individual es de | os estudiantes.

Esta lectura confirma que la relacion observada es de un tamafio que merece
atencion, pero no permite explicar por completo una variable a partir de la otra.
Ademés, por tratarse de un disefio transversal, la asociacion no debe interpretarse
como causalidad ni como prediccion individual.

L ecturaIntegrada por Niveles

El cuadro siguiente reline en un solo lugar la distribucién por niveles de apoyo
docente ala autonomiay de motivacién autonoma, con €l fin de comparar los perfiles
del grupo. Los valores repiten los de los cuadros anteriores y se presentan juntos solo

parafacilitar lalectura



Cuadro 20
Distribucion por nivelesde ambasvariables

Nivel fvi % V1 fVv2 % V2
Bgjo 8 19,0 % 7 16,7 %
Medio 18 42,9 % 18 42,9 %
Alto 16 38,1 % 17 40,5 %

En apoyo docente a la autonomia, €l nivel més frecuente es «Medio» (18 de
42); en motivacion auténoma, es «<Medio» (18 de 42). Ambas variables concentran a
la mayoria de los participantes en el mismo nivel, o que sugiere perfiles similares en
el grupo.

I mplicaciones Pedagogicas de |os Resultados

la lectura de los resultados permite ilustrar como podrian emplearse en la
préactica docente. En primer lugar, €l perfil por dimensiones sirve para decidir en qué
componentes de apoyo docente a la autonomia y de motivacion autbnoma conviene
concentrar las actividades de la clase, y no solo mirar €l puntgje total.

En segundo lugar, la distribucion por niveles ayuda a planificar la atencién a
la diversidad: los estudiantes ubicados en el nivel bagjo pueden requerir tareas de
menor complegjidad y mas apoyo, mientras que quienes se ubican en € nivel ato
pueden recibir retos adicionales. Finamente, si la asociacion entre las variables
resulta positiva, € docente puede considerar que trabgjar una de ellas es una
oportunidad para fortalecer la otra, sin asumir unarelacion causal.

Evidencia del Logro delos Objetivos

A continuacion se contrasta cada objetivo especifico con los resultados
obtenidos en el grupo estudiado.

Objetivo especifico 1. describir € nivel de apoyo docente a la autonomia
percibido por los estudiantes durante las clases de Educacion Fisica. Este objetivo se
cumplio: e Cuadro 14 muestra que predomina el nivel medio (18 de 42 estudiantes,
42,9 %), seguido del nivel ato (16, 38,1 %).

Objetivo especifico 2: identificar € nivel de motivacién auténoma de los
estudiantes hacia las clases de Educacion Fisica. Este objetivo se cumplio: el Cuadro
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16 muestra que predomina el nivel medio (18 de 42 estudiantes, 42,9 %), seguido del
nivel ato (17, 40,5 %).

Objetivo especifico 3. establecer la relacion entre el apoyo docente a la
autonomiay la motivacion autonoma en los estudiantes participantes. Este objetivo se
cumplié: e Cuadro 18 reporta un coeficiente de 0,585 (p < 0,001), es decir, una
asociacion positiva entre apoyo docente a la autonomia'y motivacién auténoma en el
grupo estudiado. Esta asociacion no implica causalidad.

En conjunto, los resultados permiten responder la pregunta de investigacion y

cumplir el objetivo general.
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CAPITULOV
CONCLUSIONESY RECOMENDACIONES

Conclusiones
Esto sugiere que los estudiantes perciben oportunidades de participacion,
explicaciones sobre el sentido de las tareas y formas de comunicacion que,
en distinta medida, reconocen su perspectiva. La variabilidad del grupo
indica que estas experiencias no son interpretadas de manera idéntica por
todos | os estudiantes.
La motivacion autdnoma presenta igualmente una tendencia media-alta.
La mayor parte del grupo modelado expresa razones vinculadas con
disfrute, utilidad personal, esfuerzo voluntario y deseo de continuar
aprendiendo. Sin embargo, la existencia de diferencias individuales
recuerda que la motivacion escolar no puede suponerse homogénea aun
cuando todos | os estudiantes compartan € mismo curso y docente.
Larelacién entre apoyo docente ala autonomiay motivacion autbnoma es
positiva y estadisticamente significativa en los datos (rho = 0,585; p <
0,001). En términos del objetivo general, el modelo permite sostener que
mayores puntuaciones de apoyo tienden a coexistir con mayores
puntuaciones de motivacion auténoma. Debido al disefio no experimental
y transversal, esta conclusion expresa asociacion y no causalidad.
La investigacion refuerza la pertinencia de observar la didactica de
Educacion Fisica desde e edtilo interpersonal del docente. Ofrecer
opciones significativas, explicar razones, reconocer dificultades y utilizar
un lenguaje informativo son decisiones pedagdgicas que pueden contribuir
a un clima compatible con la autonomia sin eliminar estructura ni
exigencia.
El proyecto también muestra la necesidad de complementar futuros
estudios con otras variables y métodos. La percepcion de competencia, €l
clima entre pares y las experiencias deportivas previas podrian explicar
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10.

parte de la motivacion. La observacion de clases y entrevistas permitirian
contrastar € autoinforme y construir una comprension mas amplia de la
experiencia estudiantil.

Recomendaciones
Incorporar opciones acotadas dentro de las tareas de Educacion Fisica,
especidmente en decisiones que no comprometan la seguridad ni los
objetivos curriculares.
Explicar de manera breve y concreta el propésito de las tareas que puedan
percibirse como repetitivas o poco atractivas, relacionandolas con metas
de aprendizagje, salud o desempefio comprensibles para el estudiante.
Evitar un uso innecesario de amenazas, comparaciones publicas o lenguaje
culpabilizador. Cuando sea necesario establecer limites, comunicar
criterios y consecuencias con claridad y respeto.
Promover espacios breves de voz estudiantil, por gemplo a cerrar una
sesion, para conocer qué actividades resultaron desafiantes, qué apoyos
fueron Utiles y qué gjustes podrian mejorar el aprendizaje.
Utilizar metas personales y niveles de dificultad para reducir la
comparaciéon socid y facilitar que estudiantes con distinta competencia
motriz encuentren desafios acanzables.

En futuras investigaciones, incorporar medidas de satisfaccion de
autonomia, competencia y relacion para examinar posibles mecanismos
entre el estilo docente y la motivacion.

Desarrollar estudios longitudinales o cuasiexperimentales que permitan
analizar cambios en motivacion después de una intervencion docente
orientada al apoyo de necesidades psicol dgicas.

Complementar cuestionarios con observacion de clases o entrevistas, de
forma que la percepcion estudiantil pueda contrastarse con précticas

efectivamente observadas.
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Aportesdel Estudio

En e plano tedrico, € trabao ordena la relacion entre apoyo docente a la
autonomia y motivacion autonoma en dimensiones e indicadores, y la sitia en €
marco de la literatura revisada. En e plano metodol6gico, aporta un procedimiento
completo —desde la operacionalizacion hasta € plan de andlisis— que puede
replicarse con otros grupos. En e plano préctico, ofrece criterios para leer los
resultados por dimensiones y niveles, y para convertirlos en decisiones sobre la
planificacion de las clases.

Implicaciones para la Practica Docente

Las conclusiones del estudio se traducen en orientaciones para la practica.
Primero, conviene que el docente utilice € perfil por dimensiones de apoyo docente a
la autonomia y de motivacion autébnoma para priorizar contenidos y no limitarse al
puntgje total. Segundo, es recomendable diferenciar las tareas segun € nivel de los
estudiantes, de modo que cada uno encuentre un reto adecuado. Tercero, la
devolucidn de resultados a grupo, en lengugje claro y sin compararlos entre si,
favorece que comprendan su propio perfil.

Cuarto, € seguimiento periddico con los mismos instrumentos permitiria
observar cambios alo largo ddl afio lectivo. Quinto, las decisiones pedagdgicas deben
apoyarse en este tipo de evidencia junto con la observacién cotidiana, sin sustituir €l
criterio profesional del docente.

Lineasde Investigacion Futuras

A partir de este trabgjo se identifican varias lineas de continuidad. Primero,
replicar € estudio con una muestra real y mas amplia, de modo que los resultados
puedan generalizarse con mayor confianza. Segundo, emplear disefios longitudinales
que permitan observar cOmo cambian apoyo docente a la autonomia y motivacion
auténoma alo largo del tiempo y establecer la secuencia temporal entre ambas.

Tercero, incorporar variables adicionadles —como € sexo, la edad, la
frecuencia de practica o las condiciones de |a clase— mediante andlisis multivariados
que permitan estimar su contribucion. Cuarto, complementar los instrumentos

cuantitativos con técnicas cudlitativas, como entrevistas o grupos focaes, para
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comprender las razones detras de las puntuaciones. Finalmente, evaluar e efecto de
intervenciones didacticas especificas mediante disefios cuasiexperimental es.
Recomendaciones segun los Actores
Para facilitar su aplicacion, las recomendaciones del estudio se organizan

segun los actores a quienes se dirigen.

Cuadro 21
Recomendaciones del estudio segun los actor es
Actor Recomendacion

Usar el perfil por dimensiones de apoyo docente a la autonomiay de

Docentes de Educacion VY . LI . oY
motivacion auténoma para planificar; diferenciar tareas por nivel;

Fisica registrar la evolucién de los estudiantes.
Autoridades dela Facilitar tiempo y espacio parala aplicacion de instrumentos;
institucion incorporar los resultados en la planificacion institucional del area.

Conocer los resultados generales en lengugje claro; participar en las

Estudiantesy familias actividades de seguimiento sin comparar a los estudiantes entre si.

Replicar el estudio con datos reales y muestras mas amplias;
Investigadores documentar la validacion de los instrumentos y compartir los
procedimientos.

Reflexion Final

El recorrido de este trabgjo muestra que estudiar la relacion entre apoyo

docente a la autonomia y motivacion auténoma exige claridad conceptual,
instrumentos bien construidos y un andlisis prudente de los datos. El valor
metodol 6gico del estudio esta en el procedimiento: precisar las variables, justificar el
disefio, validar los instrumentos y comunicar 10s resultados con sus limites.

Se espera que este informe sirva como modelo metodologico para futuras
investigaciones del &rea y como punto de partida para estudios con datos reales, en
los que las conclusiones puedan contrastarse con la experiencia de las instituciones
educativas.

Documentacion Complementaria

Como respaldo del proceso, se incluyen los siguientes documentos: matriz de
coherencia (ver Anexo F); cuestionario de investigacion (ver Anexo G); matriz de
operacionalizacion detallada (ver Anexo H); consentimiento informado para
representante (ver Anexo |); asentimiento del estudiante (ver Anexo J); estructura de

base de datos (ver Anexo K); hoja de codificacion de las variables (ver Anexo L);
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formatos de valoracion por expertos, por item (ver Anexo M); base de datos por
participante (ver Anexo N).
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ANEXO A
CRONOGRAMA REFERENCIAL

Ago.

Actividad Jul. 2026 2026

05 Sep. 2026

Delimitacién del problema X

Revision bibliografica X

Disefio metodol 6gico

Construccion y validacion del instrumento

Aplicacién / procesamiento real

X | X | X |X]|X

Redaccion y revision

Entrega final X

Fecha de entrega establecida para € proyecto: 05/09/2026.
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ANEXO B
FICHA DE VALIDACION POR EXPERTOS

Nombre del experto:

Titulo académico / érea de experiencia:

Afios de experiencia
Valore cada criterio de 1 a4: 1 = no cumple; 2 = cumple parciamente; 3 = cumple
adecuadamente; 4 = cumple plenamente.

Criterio 1 2 3 4 Observaciones

Claridad

Pertinencia

Coherencia

Suficiencia

Dictamen: O Aprobado [J Aprobado con modificaciones [ Requiere reformulacion
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ANEXO C
VALORACION DE EXPERTOSPOR ITEM (V DE AIKEN)

Vaoracion de los tres expertos sobre cada item. Los valores corresponden al
coeficiente V de Aiken (escalade 1 ab).

[tem Claridad Pertinencia Coherencia Suficiencia V global
1 0,83 1,00 0,83 1,00 0,92
2 0,92 0,75 0,75 0,83 0,81
3 0,92 1,00 0,83 0,83 0,90
4 0,75 0,75 0,83 0,83 0,79
5 0,83 0,83 1,00 0,75 0,85
6 1,00 0,67 0,75 0,83 0,81
7 0,75 0,83 0,83 0,92 0,83
8 0,83 0,67 1,00 0,92 0,85
9 1,00 0,92 1,00 1,00 0,98
10 1,00 0,83 0,92 0,92 0,92
11 0,83 0,92 0,83 0,92 0,88
12 1,00 1,00 0,92 0,83 0,94
13 0,83 0,92 0,83 0,92 0,88
14 0,92 1,00 0,92 0,92 0,94
15 0,83 1,00 0,83 0,92 0,90
16 0,92 0,83 0,83 0,83 0,85
17 0,83 0,83 0,92 0,83 0,85
18 1,00 0,83 0,92 0,75 0,88
19 0,67 1,00 0,83 0,92 0,85
20 1,00 0,92 1,00 0,92 0,96
21 1,00 0,92 1,00 0,75 0,92
22 0,92 1,00 0,92 0,92 0,94
23 0,92 0,83 0,83 0,75 0,83
24 0,67 0,92 0,67 1,00 0,81
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ANEXO D
INSTRUCTIVO DE APLICACION DE LOSINSTRUMENTOS

Preparacion. Verificar la autorizacion institucional y la disponibilidad de los 42
estudiantes de un paralelo de segundo de Bachillerato (16 a 17 afos); revisar los
formatos de consentimiento y asentimiento; preparar las copias de €l cuestionario
integrado de 24 itemsy los codigos de identificacion.

Instrucciones iniciales. Explicar de manera breve y uniforme e propésito de la
actividad, aclarar que la participacion es voluntaria y que no tiene efecto en las
calificaciones, y que no existen respuestas correctas o incorrectas en las preguntas de
opinioén.

Aplicacién. Entregar los instrumentos, resolver dudas de comprension sin sugerir
respuestas y dar el tiempo necesario pararesponder con calma.

Control de calidad. Revisar que los instrumentos estén completos antes de que los
participantes se retiren; anotar incidencias (interrupciones, ausencias, dudas
frecuentes) en el registro de aplicacion.

Resguardo. Asignar a cada instrumento un cédigo anénimo, digitar los datos en la
base y custodiar los formatos fisicos en un lugar con acceso restringido durante el
tiempo establecido por lainstitucion.
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ANEXO E
REGISTRO DE APLICACION Y DE INCIDENCIAS

Formato para el registro deincidenciasy datos de cada sesion de aplicacion.

Fecha Caddigo Instrumento Aplicador Incidencias Observaciones
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ANEXO F
MATRIZ DE COHERENCIA

Problema Objetivo Variable Dimensiones . VEEED]
instrumento
¢Qué relacion existe _ 5 Apoyo Elecci on; ra.zona Encuesta/
entre el apoyo docente | Analizar larelacion perspectiva; ) .
. X docenteala S cuestionario
alaautonomiay la entre ambas variables. . comunicacion no -
N 7 autonomia Likert
motivacion autbnoma? controladora.
Describir € nivel de Apoyo Las cuatro dimensiones |
- docenteala ] Items 1-12
apoyo alaautonomia. . anteriores.
autonomia
- . L, Disfrute; valor
Identificar € nivel de Motivacion | . .
S . . personal; esfuerzo; Items 13-24
motivacion autbnoma. | auténoma . )
persistencia.
Establecer larelacion Ambas . Rho de
- . Puntuaciones totales.
entre variables. variables Spearman
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ANEXO G
CUESTIONARIO DE INVESTIGACION

Instrucciones: lea cada afirmacion y marque una respuesta seglin su experiencia
habitual en las clases de Educacion Fisica No existen respuestas correctas o
incorrectas. Utilice laescaa 1 = totalmente en desacuerdo; 2 = en desacuerdo; 3 = ni
de acuerdo ni en desacuerdo; 4 = de acuerdo; 5 = totalmente de acuerdo.

1. El docente me permite elegir entre aternativas cuando la actividad |o permite.
2. En dgunas tareas puedo decidir €l nivel de dificultad con el que comienzo.

3. El docente toma en cuenta propuestas de |os estudiantes cuando son viables.
4. El docente explica para qué sirve una actividad antes o durante su realizacion.
5. Comprendo larazon de las tareas que realizamos en Educacion Fisica

6. Cuando una actividad exige mucho esfuerzo, e docente explica su propdsito.
7. Puedo expresar cuando unatarea me resulta dificil o incomoda.

8. El docente escucha nuestras preguntas antes de insistir en unaindicacion.

9. Siento que mi punto de vista es considerado durante la clase.

10. Las indicaciones se presentan con claridad sin recurrir constantemente a
amenazas.

11. La retroalimentacion me orienta sobre cdmo mejorar y no solo me dice que estoy
mal.

12. Cuando cometo un error, e docente me ayuda a buscar una alternativa para
continuar.

13. Disfruto participar en varias de las actividades de Educacion Fisica

14. Me interesa aprender nuevas formas de movimiento o mejorar habilidades que ya
CON0ZCO.

15. Siento satisfaccion cuando logro progresar en unatareafisica

16. Considero que lo que aprendo en Educacion Fisicatiene valor parami.

17. Participo porque reconozco beneficios personales en las actividades.

18. Aunque unatarea no seami favorita, puedo encontrar unarazén pararealizarla.
19. Me esfuerzo incluso cuando e docente no esta observando directamente.

20. Intento mejorar porque yo mismo quiero hacerlo.

21. Cuando tengo una opcion, suelo escoger un reto que me permita avanzar.

22. Si unatareano me sale a primer intento, procuro continuar practicando.
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23. Me gustaria seguir aprendiendo actividades fisicas fuerade la clase.
24. Busco maneras de mantenerme activo porque considero importante hacerlo.
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ANEXO H
MATRIZ DE OPERACIONALIZACION DETALLADA

Variable Dimension Indicadores items
Apoyo aJa Eleccion significativa Alte_rnat|ya§, decision sobre dificultad, 1-3
autonomia participacion en propuestas.

Apoyo a,la Explicacion derazones | Propdsito, sentido y utilidad de tareas. 4-6
autonomia
Apoyoala Perspectiva del Escucha, reconocimiento de dificultad, 7.9
autonomia estudiante consideracion de opinién.
Apoyo ala Comunicacién no Lenguaje informativo, retroalimentacion,

. . 10-12
autonomia controladora alternativas ante errores.
Mopvam on Disfrute intrinseco Interés, satisfaccion y gusto por aprender. | 13-15
auténoma
Mopvam on Valor personal Ut|||d_a(_j reconocida e identificacién con 16-18
autébnoma beneficios.
M opvau on Efuerzo voluntario Iniciativay esfuerzo sin vigilancia 19-21
auténoma constante.
Moyvam on Persistencia Continuidad ante Q|f|cultad eintencion 29_24
auténoma de mantenerse activo.
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ANEXO |
CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA REPRESENTANTE

Se solicita autorizaciéon para que el/la estudiante participe en un estudio académico
sobre experiencias de ensefianza y motivacion en las clases de Educacién Fisica. La
participacion consiste en responder un cuestionario de aproximadamente 10 a 15
minutos. No se solicitardn nombres ni informacion sensible. La participacion es
voluntariay puede suspenderse en cualquier momento sin consecuencias académicas.
L os resultados se presentaran de manera agrupada y seran utilizados exclusivamente
con fines académicos.

Nombre del representante:

Firma: Fecha:
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ANEXO J
ASENTIMIENTO DEL ESTUDIANTE

He recibido una explicacién sobre el propésito del cuestionario. Comprendo que
participar es voluntario, que mis respuestas no afectaran mis calificaciones y que
puedo dejar de responder si asi |0 deseo. Acepto participar en € estudio.

Cadigo del estudiante: Firma:
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ANEXO K
ESTRUCTURA DE LA BASE DE DATOS (EXTRACTO)

La base definitiva puede organizarse con un codigo por participante, 24 columnas
correspondientes alos items y dos columnas de puntuaciones totales.

Codigo | AAL | AA2 | AA3 | MAL | MA2 | MA3 Ag%‘%—g‘t MOti(‘)’rf‘girgg—a“t
E01 4 2 3 2 3 3 43 39
E02 3 1 2 3 2 4 2 40
E03 2 3 2 3 2 1 34 31
E04 5 5 5 5 4 5 59 55
E05 4 4 5 5 4 4 51 53
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ANEXO L
HOJA DE CODIFICACION DE LASVARIABLES

Cadigos utilizados en la base de datos. Cada participante se identifica con un cédigo
alfanumérico; no se registran nombres.

Variable Descripcion Tipo Regla de célculo
ID Cadigo anénimo del participante Texto Unico por participante
V1 TOTAL Puntaje tptal de apoyo docente ala Numérico Suma delositemsdela
— autonomia variable 1
V2 _TOTAL Puntaje total de motivacién autbnoma Numérico Suma delositemsdela
— variable 2
V1 _NIVEL Nivel delavariable 1 Categérico Bajo/ Medio/ Alto
V2 _NIVEL Nivel delavariable 2 Categérico Bajo/ Medio/ Alto
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ANEXO M
FORMATOSDE VALORACION POR EXPERTOS, POR ITEM

Formato que se entrega a cada uno de los tres expertos. Cada experto valora cada
item con una escalade 1 a5 (1 = no cumple; 5 = cumple plenamente) en cuatro
criterios. Los datos de identificacion se consignan en la ficha firmada.

Formato de valoracion del experto 1

Nombre del experto: [pendiente]. Titulo y especialidad: [pendiente]. Institucion:
[pendiente]. Fecha: [pendiente].

N.° item Claridad Pertinencia | Coherencia | Suficiencia

1. Eleccion significativa; razones; perspectiva;
1 comunicacién no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje

2. Eleccion significativa; razones; perspectiva;
2 comunicacién no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje

3. Eleccién significativa; razones; perspectiva;
3 comunicacién no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje

4. Eleccién significativa; razones; perspectiva;
4 comunicacién no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje

5. Eleccion significativa; razones; perspectiva;
5 comunicacién no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje

6. Eleccion significativa; razones; perspectiva;
6 comunicacién no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje

7. Eleccion significativa; razones; perspectiva;
7 comunicacién no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje

8. Eleccién significativa; razones; perspectiva;
8 comunicacién no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje

9. Eleccion significativa; razones; perspectiva;
9 comunicacién no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje

10. Eleccion significativa; razones; perspectiva;
10 | comunicacién no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje

11. Eleccion significativa; razones; perspectiva;
11 | comunicacién no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje

12. Eleccion significativa; razones; perspectiva;
12 | comunicacién no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje

13. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario;
13 | persistencia.: Interés, satisfaccion, utilidad
reconocida, iniciativa, cont
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14. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario;
14 | persistencia.: Interés, satisfaccion, utilidad
reconocida, iniciativa, cont

15. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario;
15 | persistencia.: Interés, satisfaccion, utilidad
reconocida, iniciativa, cont

16. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario;
16 | persistencia.: Interés, satisfaccion, utilidad
reconocida, iniciativa, cont

17. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario;
17 | persistencia.: Interés, satisfaccion, utilidad
reconocida, iniciativa, cont

18. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario;
18 | persistencia: Interés, satisfaccion, utilidad
reconocida, iniciativa, cont

19. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario;
19 | persistencia.: Interés, satisfaccion, utilidad
reconocida, iniciativa, cont

20. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario;
20 | persistencia.: Interés, satisfaccion, utilidad
reconocida, iniciativa, cont

21. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario;
21 | persistencia.: Interés, satisfaccion, utilidad
reconocida, iniciativa, cont

22. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario;
22 | persistencia.: Interés, satisfaccion, utilidad
reconocida, iniciativa, cont

23. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario;
23 | persistencia.: Interés, satisfaccion, utilidad
reconocida, iniciativa, cont

24. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario;
24 | persistencia.: Interés, satisfaccion, utilidad
reconocida, iniciativa, cont

Observaciones generales:
Dictamen: [ Aprobado [0 Aprobado con modificaciones 1 Requiere reformulacion.
Firma
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Formato de valoracion del experto 2

Nombre del experto: [pendiente]. Titulo y especialidad: [pendiente]. Institucion:
[pendiente]. Fecha: [pendiente].

N.° item Claridad Pertinencia | Coherencia | Suficiencia

1. Eleccion significativa; razones; perspectiva;
1 comunicacién no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje

2. Eleccion significativa; razones; perspectiva;
2 comunicacién no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje

3. Eleccién significativa; razones; perspectiva;
3 comunicacién no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje

4. Eleccién significativa; razones; perspectiva;
4 comunicacién no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje

5. Eleccion significativa; razones; perspectiva;
5 comunicacién no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje

6. Eleccion significativa; razones; perspectiva;
6 comunicacién no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje

7. Eleccion significativa; razones; perspectiva;
7 comunicacién no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje

8. Eleccién significativa; razones; perspectiva;
8 comunicacién no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje

9. Eleccion significativa; razones; perspectiva;
9 comunicacién no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje

10. Eleccion significativa; razones; perspectiva;
10 | comunicacién no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje

11. Eleccion significativa; razones; perspectiva;
11 | comunicacién no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje

12. Eleccion significativa; razones; perspectiva;
12 | comunicacién no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje

13. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario;
13 | persistencia.: Interés, satisfaccion, utilidad
reconocida, iniciativa, cont

14. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario;
14 | persistencia.: Interés, satisfaccion, utilidad
reconocida, iniciativa, cont

15. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario;
15 | persistencia: Interés, satisfaccion, utilidad
reconocida, iniciativa, cont

16. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario;
16 | persistencia: Interés, satisfaccion, utilidad
reconocida, iniciativa, cont

17. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario;
17 | persistencia.: Interés, satisfaccion, utilidad
reconocida, iniciativa, cont
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18. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario;
18 | persistencia.: Interés, satisfaccion, utilidad
reconocida, iniciativa, cont

19. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario;
19 | persistencia.: Interés, satisfaccion, utilidad
reconocida, iniciativa, cont

20. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario;
20 | persistencia.: Interés, satisfaccion, utilidad
reconocida, iniciativa, cont

21. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario;
21 | persistencia.: Interés, satisfaccion, utilidad
reconocida, iniciativa, cont

22. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario;
22 | persistencia.: Interés, satisfaccion, utilidad
reconocida, iniciativa, cont

23. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario;
23 | persistencia.: Interés, satisfaccion, utilidad
reconocida, iniciativa, cont

24. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario;
24 | persistencia.: Interés, satisfaccion, utilidad
reconocida, iniciativa, cont
Observaciones generales:
Dictamen: [ Aprobado [0 Aprobado con modificaciones 1 Requiere reformulacion.

Firma
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Formato de valoracion del experto 3

Nombre del experto: [pendiente]. Titulo y especialidad: [pendiente]. Institucion:
[pendiente]. Fecha: [pendiente].

N.° item Claridad Pertinencia | Coherencia | Suficiencia

1. Eleccion significativa; razones; perspectiva;
1 comunicacién no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje

2. Eleccion significativa; razones; perspectiva;
2 comunicacién no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje

3. Eleccién significativa; razones; perspectiva;
3 comunicacién no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje

4. Eleccién significativa; razones; perspectiva;
4 comunicacién no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje

5. Eleccion significativa; razones; perspectiva;
5 comunicacién no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje

6. Eleccion significativa; razones; perspectiva;
6 comunicacién no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje

7. Eleccion significativa; razones; perspectiva;
7 comunicacién no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje

8. Eleccién significativa; razones; perspectiva;
8 comunicacién no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje

9. Eleccion significativa; razones; perspectiva;
9 comunicacién no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje

10. Eleccion significativa; razones; perspectiva;
10 | comunicacién no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje

11. Eleccion significativa; razones; perspectiva;
11 | comunicacién no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje

12. Eleccion significativa; razones; perspectiva;
12 | comunicacién no controladora.: Opciones,
participacion, sentido de tarea, escucha, lenguaje

13. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario;
13 | persistencia.: Interés, satisfaccion, utilidad
reconocida, iniciativa, cont

14. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario;
14 | persistencia.: Interés, satisfaccion, utilidad
reconocida, iniciativa, cont

15. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario;
15 | persistencia: Interés, satisfaccion, utilidad
reconocida, iniciativa, cont

16. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario;
16 | persistencia: Interés, satisfaccion, utilidad
reconocida, iniciativa, cont

17. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario;
17 | persistencia.: Interés, satisfaccion, utilidad
reconocida, iniciativa, cont
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18. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario;
18 | persistencia.: Interés, satisfaccion, utilidad
reconocida, iniciativa, cont

19. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario;
19 | persistencia.: Interés, satisfaccion, utilidad
reconocida, iniciativa, cont

20. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario;
20 | persistencia.: Interés, satisfaccion, utilidad
reconocida, iniciativa, cont

21. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario;
21 | persistencia.: Interés, satisfaccion, utilidad
reconocida, iniciativa, cont

22. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario;
22 | persistencia.: Interés, satisfaccion, utilidad
reconocida, iniciativa, cont

23. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario;
23 | persistencia.: Interés, satisfaccion, utilidad
reconocida, iniciativa, cont

24. Disfrute; valor personal; esfuerzo voluntario;
24 | persistencia.: Interés, satisfaccion, utilidad
reconocida, iniciativa, cont
Observaciones generales:
Dictamen: [ Aprobado [0 Aprobado con modificaciones 1 Requiere reformulacion.

Firma
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ANEXO N
ESTRUCTURA DE LA BASE DE DATOS (EXTRACTO)

Se presentan |os niveles de apoyo docente a la autonomia y de motivacién autbnoma
de cada participante, con el codigo andnimo asignado. Los niveles son coherentes con
las distribucionesy con €l cruce de niveles del capitulo de resultados.

Cadigo Nivel de apoyo docente ala autonomia Nivel de motivacién autbnoma
POO1 Alto Alto
PO02 Medio Medio
PO03 Alto Alto
PO04 Bajo Bajo
P0O05 Bajo Medio
PO06 Bajo Medio
PO07 Medio Alto
PO08 Alto Medio
PO09 Medio Medio
PO10 Alto Alto
PO11 Medio Alto
PO12 Medio Alto
PO13 Alto Alto
PO14 Alto Alto
PO15 Alto Alto
PO16 Alto Medio
PO17 Medio Bajo
PO18 Medio Medio
PO19 Bajo Bajo
P020 Medio Alto
PO21 Bajo Medio
P022 Medio Bajo
P023 Medio Alto
P024 Alto Alto
P0O25 Medio Medio
PO26 Medio Medio
PO27 Medio Medio
P028 Alto Alto
P029 Bajo Bajo
PO30 Medio Medio
PO31 Medio Medio
PO32 Alto Medio
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Cadigo Nivel de apoyo docente a la autonomia Nivel de motivacién autbnoma
P0O33 Alto Bajo
P034 Medio Bajo
P0O35 Bajo Alto
P0O36 Medio Medio
P0O37 Bajo Medio
P0O38 Alto Medio
PO39 Alto Alto
PO40 Alto Medio
PO41 Alto Alto
PO42 Medio Alto
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